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Aret
som
gatt

VART GEMENSAMMA ARBETE mot mans vald mot
kvinnor och for ett jamstallt samhalle fritt fran vald
ar ofta bade akut och langsiktigt samtidigt. Det
har aret visade det sig fran sin yttersta sida. Varen
2021 mordades sju kvinnor pa kort tid av en man
hon hade eller hade haft en relation med. Plotsligt
vaknade hela samhallet och uppmarksammade
det vi i s& manga ar har sagt: mans vald mot
kvinnor handlar om grova brott med rent livsfarliga
konsekvenser. Manga vande sig till Unizon och
medlemsorganisationerna for inspel och samarbete
under denna tid — jag hoppas alla som horde av sig
ocksa vagar anta utmaningen att gora det akuta till
ett langsiktigt, uthalligt arbete.

For ar det nagot vi ar vana vid i jourrorelsen ar det att
halla ut och arbeta pa, oavsett forutsattningar. Vi har
alltid statt pa kvinnors och barns sida och fortsatter
att goéra det, oavsett om mans vald mot kvinnor
uppmarksammas av samhallet eller inte.

Pandemin var fortsatt en stor del av vara liv under
2021. Allt vart forberedande arbete under det
forsta pandemiaret var till stor hjalp nar pendeln
svangde snabbt under 2021, med restriktioner och
smittvagor. Tack for att ni har fortsatt ha dppet nar
samhallet i sa stor grad varit stangt. Tack for att ni
chattat, stottat, skjutsat till vaccineringstider, ordnat
barnvagnspromenader, haft stddgrupper on- och
offline, isolerat om nagon blivit sjuk i det skyddade
boendet och varit en lugn och trygg instans for barn
och unga som oroat sig éver pandemin och dess

konsekvenser. Ni har verkligen varit, och fortsatter
vara, samhallsbarare.

Vi arvana att alltid arbeta pa i var fantastiska rorelse.
Men det ar ocksa viktigt att vi dad och da stannar upp
och tar in vad vi faktiskt bidrar till. 2021 fick Sverige
en ny lagstiftning som sarskilt skyddar barn som
upplevt pappas vald mot mamma med det nya
barnfridsbrottet. Det har vi kampat for i manga ar
och vi ska vara stolta dver att vi varit med och fatt
det att handa!

2021 var ocksd aret da Unizon syntes och
uppmarksammades mer an  nagonsin.  Var
fantastiska ordférandes Sommar i P1 har bidragit
till att manga utanfor var vanliga sfar forstatt att vi
finns, och vad vi gor. Ni ar nog manga med mig som
detta ar fatt fragor om just det vi gor for att sé manga
lyssnade pa programmet. Fler hor av sig och vill
samarbeta, fler vill vara med och bidra till en verklig
forandring for kvinnor och barn och fler borjar forsta
vilken fantastisk samhallsrérelse som finns i Sverige
- namligen var. Vi som finns har, vi som o6ppnar
varlden for valdsutsatta kvinnor och barn och visom
aldrig ar tysta om det vi far hora.

Tack for allt ni gor och for allt vi tillsammans
astadkommer!

REBECKA ANDERSSON,
generalsekreterare Unizon
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Organisation och verksambhet

nizon ar ett riksforbund for kvinnojourer, tjejjourer,
ungdomsjourer och jourer som arbetar mot incest och
sexuella évergrepp. Alla medlemsorganisationer arbetar
for ett jamstallt samhalle fritt fran vald. Férbundets hogst
beslutande organ ar kongressen, som valjer styrelse och fastslar
verksamhetsberattelse, verksamhetsplan och inriktningsplan.
Forbundets operativa arbete utfors av kansliet i Stockholm.

Unizon arbetade 2021 utifran foljande tva huvudmal:

1. Vara medlemsféreningar erbjuder en verksamhet av jamn och hog
kvalitet.

2. Kunskapsspridning och paverkansarbete om mans vald mot kvinnor,
unga och barn har spridits till andra aktorer.

Medlemmarna

Unizon hade vid utgangen av 2021 totalt 140 medlemsorganisationer +
1stddmedlem enligt foljande fordelning:

Kvinnojourer: 94 stycken

Tjejjourer och ungdomsjourer: 36 stycken

Jourer specialiserade pa sexuella évergrepp: 9 stycken
Ovriga jourer: 1 stycken

Stédmedlem: 1

Nya medlemmar 2021

Under 2021 antogs 5 nya medlemsforeningar.

IKKR Vasteras

Kvinnojouren Runan, Fjallbacka
Kvinnojouren Sandviken

Kvinnojouren Vandpunkten i Kungalv/Ale
Tjejjouren Vilja, Sandviken
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187 600

De allra flesta
stodsokande

var unga tjejer ©¢
under 18 ar.

Fler stodkontakter in nagonsin
Unizons kvinnojourer, tjej- och ungdoms-
jourer samt jourer specialiserade pa att
arbeta mot incest och andra sexuella
overgrepp hade drygt

187 600 stodkontakter under
2021, framst med kvinnor och
unga tjejer (93 %). Det ar fler
stodkontakter an nagonsin
tidigare, och visar ett fortsatt
stort behov av stéd i pandemins spar.

Ar 2020 hade jourerna 138 500
stodkontaktstillfallen. Jamforelser pa
statistik fran 117 medlemsjourer som
besvarat enkaten for bada aren 2020 och
2021 visar en 6kning pa 34 procent.

Nytt for pandemiaren 2020 och 2021 ar fler
medlemsjourer har 6ppnat chatt och utdkat
Oppettiderna. Jourerna har aven angivit
stodkontakter via sms. Hansyn bor aven
tas till att fler medlemsjourer besvarade
statistikenkaten 2021 jamfort med 2020,
och fler kvinnojourer rapporterat antal
stodkontakter med valdsutsatta vuxna
under vistelsen i det skyddade boendet.

Tjej-/'ungdomsjourer samt
specialiserade jourer - Stor aktor

for stod pa nitet

Tjej- och ungdomsjourerna samt jourer
specialiserade pa att arbeta mot incest
och andra sexuella 6vergrepp
hade drygt 41 700 stddkontakter
under 2021, varav nara 30 000
rorde stod pa natet.

tre vanligaste amnena
stddsdkande kontaktade en
tjejjour eller ungdomsjour var
psykisk ohalsa, fragor om kropp,
karlek och relationer samt
valdtakt eller sexuella 6vergrepp. De allra
flesta stddsdkande var unga tjejer under 18
ar.

For de jourer som ar specialiserade pa
att arbeta mot incest och andra sexuella

oOvergrepp var kontaktorsak fokuserad till
overgreppet som oftast hade begatts av en
bekant eller okand garningsman, foljit av
overgrepp begangna av en familjemedlem.

Kvinnojourerna - Okning i stod-
kontakter men fortsatt minskning

i kvinnors boendetid

Kvinnojourerna hade drygt 145 800 stdd-
kontaktstillfallen. 96 procent var kvinnor.
Den vanligaste anledningen att soka stod
hos en kvinnojour var fysiskt och psykiskt
vald samt frdgor om vardnad, boende och
umgange.

Pa kvinnojourernas skyddade boenden
bodde 1 080 barn, 1 008 kvinnor, 14 man
och 3 transpersoner. Kvinnor bodde i snitt
53 dygn, vilket ar en markant minskning
jamfort med 55 dygn 2020 och 66 dygn
ar 2018. Antalet dygn som kvinnor bott i
boendet har minskat med nara 20 procent
pa tre ar. Det ar kommunernas socialtjanst
som beviljar insatsen skyddat boende.

Kvinnojour = Barnjour

Ungefar halften av de valdsutsatta vuxna (52
procent) hade med sina minderariga barn
till boendet: 99 procent var valdsutsatta
mammor och 1 procent var valdsutsatta
pappor. Genomsnittet for antalet barn som
en mamma hade med sig till boendet var
tva barn.

Om statistiken

Statistiken bygger pa enkatsvar fran 134 av Unizons 140
medlemsforeningar. Av de svarande ar 90 kvinnojourer,
36 tjej- och ungdomsjourer samt 8 jourer specia-
liserade att arbeta mot sexuella évergrepp. Statistiken
kring kvinnojourernas boende bygger pa enkatsvar fran
75 kvinnojourer med boende, samt 66 kvinnojourer som
under 2021 hade barn som vistades tillsammans med

sin mamma i boendet.
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36 procent av

kvinnojourerna

Av de kvinnojourer som under 2021 hade
barn som vistades tillsammans med sin
foralder, oftast mamma, i boendet hade 59
procent en anstalld barnansvarig. Andra har
kompetens for att bemota och samtala med
barn som upplevt vald i hemmmet, men utan
sadan titel eller som ar ideellt arbetande. 56
procent hade sarskild verksamhet for barn.

Inte alltid en fredad zon
Drygt 36 procent av

rapporterar att det har kvinnojourerna rapporterar
forekommit umgange att det har forekommit
med Vﬁldsutﬁvande umgange med valdsutdvande

pappa
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pappa under barnets vistelse i
kvinnojourens boende.

Samarbete med socialtjanst

och kommun

Drygt 65 procent av kvinnojourerna
rapporterar att de haft nagon form av
regelbundet samarbete med placerande
socialtjanst vad galler barnen som vistades
med sin mamma pa kvinnojourens boende.
Nastintill 57 procent av kvinnojourerna
rapporterar ett bra och nara samarbete med
kommunen nar det gallde forskole- och
skolplats dar flera uppgav en upparbetad
samarbetsrutin.

Majoriteten av Unizons medlemsjourer,
framst kvinnojourerna, har nagon form av
skriftligt avtal med den egna kommunen,
eller med andra kommuner, varav nara 25
procent har ett skriftligt IOP-avtal.

Jourernas valdsforebyggande

och utatriktade arbete

En viktig del i jourernas arbete mot
mansvaldhandlaromvaldsprevention
-attjobbaférebyggande motvaldet for
att uppna forandring i samhallet. Fler
an 7 av 10 Unizons medlemsjourer (72
procent) arbetade valdsforebyggande
under 2021. Arbetet bestod bland
annat av att traffa ungdomar pa
skolor och fritidsgardar for att prata

Fler 4an 7 av

10 av Unizons
medlemsjourer
arbetade
valdsfore-
byggande
under 2021

om amnen som normer, vald, sex, samtycke
och porr. Ofta i form av en blandning av

workshops och gruppdiskussioner

med

inslag av filmer och 6vningar, till exempel

Machofabrikens metodmaterial och
Mentorer i Valdsprevention.

MVP,

Organisering - Unizons jourer en
starkt vaxande folkrorelse for ett
jamstillt samhalle fritt fran vald

2021 hade Unizons medlemsjourer
9 680 medlemmar - en Okning

med

25 % jamfort med 2020. Av jourernas 9

680 medlemmar var 2 714 aktiva
medlemmar (volontarer och
styrelse). 82 procent av jourerna
hade anstalld personal: totalt 421
anstallda. 93 procent av de aktiva

9 680

medlemmarna och 93 procent av mEdlemmaI’!

de anstallda var kvinnor och tjejer.




Unizons
koneress

202

nizon staller inte in, vi stiller om! Den 17:e april 2021 holl Unizon sin
andra digitala kongress. Nastan 100 kvinno- och barnrittsaktivister

fran Unizons kvinnojourer, tjejjourer och ungdomsjourer som varje dag

riaddar liv deltog pa distans.

Kongressen ar Unizons hogst beslutande
organ och det ar kongressen som valjer
styrelse och fastslar verksamhetsberattelse,
verksamhetsplan  och inriktningsplan.
P& grund av rekommendationer med
anledning av  coronaviruset kunde
kongressen inte heller i &r sammantrada
fysiskt och kongressen holls digitalt. Olga
Persson, ordforande Unizon, och Rebecka
Andersson, generalsekreterare  Unizon,
valkomnade till kongressen.

— Ar det ndgot detta dr Iért oss dr det att ta
plats, for ett ar sen var vi i Agenda p&a SVT
och lyfte att mdns vald mot kvinnor kréver
lika kraftfulla resurser, politiska forslag och
operativa datgdrder som mdns vdald mot
andra man. Nu dr regeringen tydlig med
att de har tva prioriterade omrdden: mdns
grova brottslighet i gdangkriminalitet och
mdns vald mot kvinnor. Vi paverkar, syns
och hors, sade Olga Persson, ordférande
Unizon.

Att  uppratthdlla  den demokratiska
ordningen trots pandemi och digitala
motesformer ar avgoérande for forbundet.
Unizons ordférande Olga Persson klubbade
igang kongressen.Johanna Storbjork valdes
till moétets ordférande, Maria Bjorsson till

sekreterare och Easymeet, motessystemet,
till rostraknare. Rostlangden faststalldes till
59 ombud. Kongressen sandes online och
sags av dver 100 personer.

Kvinnor och barn ar riskgrupp - Vi ar

samhallsbarande organisationer!

— Vi och jourerna har samhdllsbarande
uppdrag sd@ nu mdste vi skala upp - sd
bérjade krisledningsarbetet pd Unizon.
Vi stdallde INTE in, vi stdllde om och
anpassade stod och verksamhet for en
pandemisituation med flera chattar,
information pd olika sprak, annonsering
i sociala medier, lappar i tvattstugor och
anslagstavior, inledde generalsekreterare
Rebecka Andersson vid genomgang av
Unizons verksamhetsberattelse 2020.

Unizons hemsida uppdaterades under
krisens forsta manader varje dag med
vilka jourer som hade 6ppet, och vi hade
flera kampanjer i sociala medier med
budskapet att jourerna finns har. Forbundet
hade daglig kontakt med jourerna och
med myndigheter och politiken. Unizon
paverkade beslutsfattare, digitaliserade
forelasningar, moten, konferenser och
studiebesdk och nadde ut till rekordmanga.
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Unizons kongress 2021

Unizon 6kade under aret pa sociala medier,
paverkade politiken och fortsatte férandra
livet for kvinnor och barn som utsatts
for mans vald. Kongressen godkande
Verksamhetsberattelsen.

Tack for er kvinnogirning
Alla  tidigare forbundsordféranden hade
skickat halsningar till kongressen.

- Vi kan, vi vill och vi térs! Mitt stérsta och
bdsta minne fran min tid som ordférande
dr att vi startade férbundet, dd under
namnet SKR, Sveriges Kvinnojourers
Riksférbund, sade Elisebeht Markstrom,
Unizons forsta ordférande.

— Fran min tid som ordférande tar jag med
mig all gladje och action i rérelsen — vi kan
forandra och vi gér det tillsammans, sade
Carina Ohlsson, Unizons andra ordforande.

— Vi star fast, vi star kvar och fortsdtter vart
arbete. Det jag tar med mig mest frdn mina
ar som ordférande dr styrkan och kraften
i vart samlade arbete. Vi dr stdndigt fére
var tid, porrfrdgan var vi tidiga med att
lyfta och nu kan vi skérda frukter fran det
arbetet. Aven ndr det gdller upphandling,
vinstdrivande krafter ska inte tjdna pengar
pPa& mdns vdld mot kvinnor, sade Zandra
Kanakaris, som avgick som ordférande
2020.

Unizons digitala kongress med: Olga Persson och Rebecka Andersson Unizon, Ungdomsjouren Tigerlil-

ja, Barbro Wiklund och Marie-Louise Rinda, Kvinnojouren Liljan och Unizons forbundsstyrelse.

Fran vanster: Marie Unander-Scharin, Margaretha Olofsson, Marie Ekman, Cecilia Nilsson, Olga Persson,

Else-Marie Larsen, Emmelie Rutstrom, Mikael Gustafsson och Camilla Skyttman .

Val till Unizons forbundsstyrelse

Margaretha Olofsson valdes till kassor pa tva ar. Till ledamot pa tva ar valdes efter
omrostning Marie Ekman, Kvinnohuset Tranan (nyval), Else-Marie Larsen, Kvinnojouren
Helsingborg (omval), Emmelie Rutstrom, Tjejjouren Luled (nyval) och Camilla Skyttman,

Kraftbyran (omval).

Styrelsen bestar fran 2021-04-17 av:

Olga Persson

Mikael Gustafsson
Margaretha Olofsson
Marie Ekman
Else-Marie Larsen
Cecilia Nilsson
Emmelie Rutstrom
Camilla Skyttman

férbundsordférande, Kvinnojouren Liljan, Tierp

vice ordférande, Kvinno- och tjejjouren Pax, Nynashamn
kassor, Kvinnojouren Mira

ledamot, Kvinnohuset Tranan, Skovde

ledamot, Kvinnojouren Helsingborg

ledamot, Familjefridsjouren Hoganas

ledamot, Tjejjouren Lulea

ledamot, Kraftbyran, Huddinge

Marie Unander-Scharin ledamot, Kvinnojouren Sigtuna
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Unizons kongress 2021

Ansvarsfrihet, propositioner

och motioner

Den ekonomiska berattelsen och resultat
och balansrakning godkandes. Revisorernas
rekommendation var att bevilja
ansvarsfrihet till styrelsen och kongressen
beslutade sa. Foreslagna arsavgifter for
medlemskap i forbundet var desamma som
tidigare ar, arsavgifter for 2022 godkandes
av kongressen.

Styrelsen, exklusive forbundsordférande
Olga Persson, lade fram foérslaget pa
ett omestallningsavtal for  ordférande
som diskuterades. Kongressen rostade |
enlighet med forbundsstyrelsens forslag
att godkanna forbundsstyrelsens forslag
till innehdll i ett omstallningsavtal och
att uppdra till styrelsen att med hjalp av
arbetsrattsjurist uppratta och godkanna
ett omstallningsavtal utifran kongressens
beslut.

Kvinnojouren Moa hade motionerat om att
garantera skolpliktiga barn undervisning
under vistelse pa kvinnojourer.

- Vi uppskattar alla motioner och
diskussioner sd att vi kan utveckla
verksamheten pd riksnivd. Att verka for
skola fér barn pd jourernas skyddade
boende sammanfaller med férbundets
huvudmdl och &r ndgot vi verkar fér, det
finns inget som hindrar att kansliet, i
enlighet med motionens att sats nummer
4, under dret skickar ut enkdter om just
skolgdng fér barn i skyddat boende, sade

Sannah Sae och Adam Joénsson.

Robin Rocksten, avgaende styrelseledamot
i Unizon.

Inriktningsplan 2021-2023 och
Verksamhetsplan fér 2021 antogs efter
foredragande av Olga Persson.

Motets  ordforande  Johanna
tackade for dagen:

- Det har varit spannande och utmanande
att leda dagen, men som alltid ndr man
traffar er tryggt, systerligt och starkt. Tack
fér att jag fatt vara en del av er dag och for
allt ni gor varje dag!

Storbjork

Idépris

Unizons férbundsstyrelse delade sedvanligt
ut Unizons idépris, i &r delades tre idépris pa
25000 kronor vardera ut till:

Storasyster fér kampanjen "Tank dig ett
samhalle fritt fran sexuellt vald".

Kraftbyran for jourens rapport om ungas
psykiska ohalsa i Huddinge. Harda fakta,
statistik och fotarbete har natt ut till lokala
politiker.

Foreningen Rise for deras nya
stodportal, har finns allt frdn meditation
och andra former av stdd man kan behdva
i stunden for att man ska kunna ma battre
nar man varit utsatt for sexuella dvergrepp i
barndomen.

Dagen avslutades med artisten Sannah Sae
som framforde 1ten "Shit va stark" som hon
skrivit till sin mamma som utsattes for vald
nar Sannah var liten, och som hon riktar till
alla kvinnor som utsatts for vald.

— Shit va stark du dr, vill att alla ser!
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Unizons kongress 2021

Pa tre dygn har tre kvinnor
dodats av tre man - har ar
vara krav pa atgarder.
Uttalande fran Unizons kongress 2021

Lordagen den 17:e april har Unizon haft digital kongress. Ndstan 100
kvinno- och barnrdttsaktivister frdn Unizons éver 130 kvinnojourer,
tjejjourer och ungdomsjourer har demokratiskt beslutat om
foérbundets framtid och valt en ny styrelse.

En fristaende kvinnororelse ar avgdrande for en stark lagstiftning for kvinnors
och barns rattigheter. Unizon ar landets stdrsta demokratiskt organiserade
folkrorelse for ett jamstallt samhalle fritt fran vald. Ingen annan del av valfarden
drivs i s& stor utstrackning av icke-vinstdrivande aktorer som kvinnofrid och
barnfrid. Vart unika bidrag till valfarden ar att vi har kunskapen, erfarenhet
sedan 40 ar, formagan att snabbt stalla om och att vi alltid arbetar for kvinnor
och barns basta, oavsett vad. Vi har inget annat uppdrag an det. Den enda
vinst vi gor ar samhallsvinst.

De senaste tre dygnen har tre kvinnor doédats av tre man. Under pandemiaret
2020 anmaldes 39 200 fall av misshandel mot kvinnor och flickor. Varje dag
anmals en valdtakt i timmen, dygnet runt. Allt Unizons arbete utgar ifran
kvinnors, tjejers och barns verkliga erfarenhet av mans och Kkillars vald; hot,
forfoljelse, valdtakter, slag och strypningar. Var kunskap, var erfarenhet,
forskning och internationella larmrapporter visar att mans vald mot kvinnor
och barn 6kar i tider av kris. Sedan coronaviruset borjade spridas i Sverige har
jourernaskalat upp,stalltom och anpassat verksamheten efter hur verkligheten
ser ut. Vi hararbetat dag och natt for att kunna stdtta och skydda riskgrupperna
kvinnor, tjejer och barn nar de isolerats med valdsutoévare. Och nar barn och
unga spenderar alltmer tid online finns tjej- och ungdomsjourerna dar for att
ge trygghet pa natet nar malinriktade fordévare soker upp barn och unga och
utsatter dem for vald och hot.

Liksom FN ser Unizon med stark oro pa krisens nasta fas, nar de ekonomiska
konsekvenserna av krisen med arbetsldshet, Okat missbruk och oro i samhallet
gor att mans vald mot kvinnor och barn kan éka. Vi forbereder oss for denna
tid, men kan inte gora arbetet utan dkade, langsiktiga resurser och samarbete
med andra.

Q Unizon Verksamhetsberattelse 2021



Unizons kongress 2021

Vi kraver:

. Ett 34-punktsprogram med en nollvision mot mans vald mot kvinnor.
Mans grova brottslighet mot kvinnor kraver lika kraftfullt politiskt agerande
och operativa atgarder som gangkriminalitet. Infor Initiativ Gryning i alla
polisregioner med en nollvision fér mans vald mot kvinnor.

Permanenta statsbidrag till kvinno- och tjejjourer som battre
kommer valdsutsatta kvinnor och barn till del. Vi vill se langsiktiga
organisationsbidrag som kan ga till alla delar av var verksamhet, samt ett
enklare ansokningsforfarande. De kvinnor och barn vi stottar och skyddar
ar riskgrupper nar samhallet ar i kris. De kommer att fortsatta vara det nar
pandemins ekonomiska konsekvenser blir tydliga. Pandemi drabbar aven
kvinnors ekonomiska mojligheter att lamna en valdsam man och forsoérja
sig sjalva.

Involvera jourer i kommunernas krisarbete. Anvand de kunskaper och
expertresurser som finns i den organiserade jourrérelsen i beslutsfattande
organ och krisledningsfunktioner

Mans vald mot kvinnor ska inte vara en vinstaffar for privata foretag. Ett
splittrat valfardssystem dar kvinnor och barn placeras i vinstdrivande
foretag och goms undan utan att nagon gor deras roster horda medan
forovarna gar fria ar oacceptabelt. Kvinnor och barn ska bo pa trygga
platser dar det finns stdd, kunskap och erfarenhet.

Frihet fran porr. Vi maste ta krafttag mot porren om vi menar allvar med
att forebygga mans och killars vald mot kvinnor och tjejer. Porrindustrin
ska hallas ansvarig for det vald de begar mot kvinnor och flickor och
spridningen av porr maste begransas genom lagstiftning. Porrsajter
maste ha aldersverifikation, skola och forskola ska vara porrfria och sex-
och samlevnadsundervisning maste ha kritiskt perspektiv pa porr for att
kunna férebygga sexuella dvergrepp.

Unizons kongress 2021
Stockholm 2021-04-17
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Organisation

tyrelsen holl under aret tretton (13) styrelsesammantriaden varav

ett (1) konstituerande. Arbetsutskottet utgjordes av ordforande,

vice ordforande, kassor samt generalsekreterare och kanslichef

fran forbundskansliet. Arbetsutskottet hade sirskilt ansvar for
ekonomi och personal. Utskottet holl under aret fyra (4) protokollforda
moten.

Kansliet

Kansliet utféor forbundets operativa arbete, med administration, omvarlds-
bevakning, kommunikation, metodutveckling och kompetensutveckling
for medlemmar. Kansliet bistar forbundsstyrelsen i sitt arbete och fungerar
som ett stod till medlemmarna. 2021 utgjordes kansliet av foljande personer.
Anstallningsgrad i heltid om inget annat anges.

Olga Persson Forbundsordférande

Rebecka Andersson Generalsekreterare

Lotta Sonemalm Kanslichef

Maria Bjérsson Sakkunnig kvinnofrid

Cornelia Bjorkquist Sakkunnig sexualbrott fran 210201

Hanna Nordberg Sakkunnig forebyggande arbete

Erika Lundstrém Administrator, tjanstledig fran 210215

Julia Hellmark Vikarierande administrator 210201 - 211231,
foraldraledig fran 210824 — 211231

Aya Mohammed Vikarierande administrator, 210825 - 211231

Suada Dani Bemotandeansvarig

Tanja Hillberg Sakkunnig barnfrid

Nina Ljungberg Pressekreterare

Vesna Prekopic Pressekreterare, 60 % till 210703

Henny Bucht Pressekreterare fran 211008

Margaretha Olofsson  ansvar for forbundets bokféring, [dner och 6évrig
ekonomisk administration, 60 %

Ovriga anstillda under &ret

Camilla Skyttman projektledare for arbetet med Unizons nya
samlingsplats unizonjourer.se, till 210430
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Medlemskap i andra
organisationer

Natverk och organisationer déar Unizon
satt i valberedningen:

Natverket for barnkonventionen
Sveriges Kvinnolobby

Unizon satt i styrelsen:

Fredrika Bremer-forbundet
Plattformen Civila Sverige mot
Manniskohandel

WWP-EN (Working with Perpetrators
European Network)

Ovriga natverk och organisationer Unizon
var medlemmar i 2021:

EAPN (European Anti Poverty Network)
ECPAT

Famna

Forum —idéburna organisationer med
social inriktning

Fremia

Ideell Arena

KSAN (Kvinnoorganisationernas
Samarbetsrad i Alkohol- och
Narkotikafragor)

Nordiska Kvinnor Mot Vald

Natverket for barnkonventionen
Plattformen Civila Sverige mot
Manniskohandel

Sveriges Kvinnolobby

UN Women Sweden

UNICEF

Wave (Women Against Violence
Europe)

Unizon var under 2021

representerade i foljande

referens- och expertgrupper:
ICOR-projektet, ett pilotprojekt hos ci-
typolisen i Stockholm med malet att
minska mans vald mot kvinnor genom
att arbeta férebyggande. Samverkan
mellan polis och socialtjanst sker dagli-
gen och stodet till valdsutsatta ar mer
omfattande. Dessutom ar IGOR-grup-
pen handplockad, specialistutbildad

och arbetar inte med nagra andra typer
av brott. Unizon medverkade i referens-
grupp och utbildade gruppen under
tva heldagar.

Polisen Sexualbrottsutredningar 2.0

Killar om porr. Projekt finansierat
av  Allmanna arvsfonden. Drivs av
organisationen MAN for att undersoka
och identifiera porrens paverkan pa
unga Kkillar, deras sjalvbild och deras
relationer.

Samrad Skolverket om hedersrelaterat
vald och fortryck, infor forandringar i
skolans laroplaner gallande sexualitet,
samtycke och relationer hosten 2022.

Psykisk ohalsa suicidprevention, Famna

Hearing, kunskapsluckor och forsk-
ningsbehov om psykisk halsa, Forte

Natverk for civilsamhallet, Nationella
kompetensteamet mot hedersrelaterat
vald och fortryck,

Sakrad, Anova och Preventell
Expertgrupp Se barnen, Film & Tell

Advisory board, Raddda Barnens AVEC/
Efter valdet.

Sakrdd om Sveriges 6-7 rapport till FN:s
barnrattskommitté, Regeringskansliet

Sveriges Kommuner och Regioner, SKR,
Socialchefsnatverk, tva tillfallen.

Rikspolischef Anders Thornberg, Anna Lindstrém och Anders
Sandholm, Polisens Nationella Operativa Avdelning i méte
med Olga Persson, ordférande Unizon och Rebecka Anders-
son, generalsekreterare Unizon.
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Fiirre placeringar pa
skyddade boenden oroar

1

Medlemsstod och utbildning

Karnan i Unizons arbete ar Unizons
medlemmar, det ar de som varje dag
utfor det outtrottliga arbetet mot mans
vald mot kvinnor och barn. Ar 2021 visade
Unizon varlden att Unizons medlemmar
finns har och att alla medlemsjourer
ar samhallsbarande verksamheter. Nar
pandemin startade i mars 2020 erbjéd
Unizon alla  kvinnojourer chattverktyg,
for att fler kvinnor skulle kunna komma i
kontakt och f& stdéd nar samhallet stangde
ner. Tjejjourerna och ungdomsjourerna
har sedan lange stottat framst via chatt. |
slutet av 2021 hade majoriteten av Unizons
medlemmar chatt och stottade kvinnor och
barn under arets alla dagar.

Under 2021 haéll Unizon flera utbildningar
och seminarier, majoriteten var
digitala pa grund av pandemin. Istallet
for tvadagarstutbildning satsade
forbundet pa flera och kortare digitala
utbildningar, seminarier och fragestunder.
Medlemmarna erbjéds utbildning om
upphandling, samverkan, fysisk och digital
sakerhet for alla pa jouren, bemodtande,
barnfridsbrottet och flera andra amnen.
Forbundet hade aven fragestunder riktade
till medlemmarna om aktuella amnen och
fragor.

Kommersialiseringen av skyddade boenden
fortsatte under dret och andelen kornmuner
som valde att upphandla skyddat boende
Okade. Forbundet fortsatte att arbeta for
att mans vald mot kvinnor inte ska vara en
vinstaffar och rustade medlemmarna med
ny kunskap som behdvs nar omvarlden
féorandras. Forbundet arrangerade flera

Q Unizon Verksamhetsberattelse 2021

regionala utbildningar om samverkan,
Idéburet-Offentligt Partnerskap och
upphandling.

Medlemskommunikation

Forbundets paverkansarbete utgar fran
erfarenheten och kunskapen hos Unizons
medlemmar. Medlemmarna bidrar genom
att arligen lamna in statistik, snabbt
uppmarksamma  forbundet pa  saker
som de moter i sin dagliga verksamhet
och som behoéver komma upp pa den
politiska agendan och genom att vara
aktiva och delta pa utbildningar och andra
arrangemang som forbundet anordnar.

Unizons  kansli  bistar  medlemmarna
med omvarldsbevakning och
medlemsinformation  genom  intranat,

nyhetsbrey, mejlutskick, postutskick,
hemsida och sociala medier.Via mejlenkater
samlas information och underlag in fran
medlemsjourerna for att kunna anvandas
i forbundets paverkansarbete. Under
pandemiaret 2021 genomfordes flera
enkater om soktryck och eventuell 6kning,
minskning eller annan féorandring hos alla
Unizons medlemsjourer, samt enkater
specifikt om forfrdgningar om skyddat
boende for Unizons kvinnojourer.

Unizon sammanstallde sedvanligt
medlemsféreningarnas arrangemang
infor Internationella kvinnodagen den 8e
mars samt FN:s internationella dag for
avskaffandet av vald mot kvinnor den 25e
november. Unizon sammanstallde aven
Oppettider for sormmar och jul.



Kurser, utbildningar och

konferenser

Medlemsutbildningar 2021

Lansering av unizonjourer.se
1 februari. Digital. Antal deltagare: 96
personer

Inspirationsdag nya samlingsplatsen
uhizonjourer.se

20 februari. Digital. Antal deltagare: 51
medlemsorganisationer. Snittbetyg: 4,25/5

"Harligt med inspiration och pepp!”

"Vi fick en massa nya idéer fér vart
fortsatta arbete.”

Tjej- och ungdomsjoursdag
6 mars. Digital. Antal deltagare: 53 personer
Snittbetyg: 5/5

"Kdnner att jag bdde har fatt praktiska
verktyqg, inspiration och vdrdefulla
kontakter for mitt arbete”

"Tack sndlla for en helt fantastisk dag. Det
dr manga jourer som fick en nytdndning
och som orkar kdmpa vidare tack vare er
och det jobb ni gor. Ni ar bast!!!”

Digital sakerhet
26 april. Digital. Antal deltagare: 128
personer Snittbetyg: 2,85/5

"Okat min férstdelse fér hur viktig digital
sakerhet ar.”

Bemodtande pa natet
8 maj. Digital. Antal deltagare: 122 personer
Snittbetyg: 4,66/5

"Valdigt intressant och kunskapshdjande
dag. Bra att kombinera film, diskussion
och forelasning.”

"En otroligt bra grund for arbete i chatt
och fér att nu kunna dra igdng varan
stodverksamhet. Det kanns som att alla
volontdrer har fatt en valdigt bra grund
for att ge bra stod.”

Sambhallsbararna, kvinnojourernas framtid
22 maj. Digital. Antal deltagare: 54 personer

Trappan-utbildning
30 aug- 13-dec. Antal deltagare: 16 personer

Upphandling, IOP och samverkan -
Regional utbildning i Vaxjo
4 oktober. Antal deltagare: 24 personer

Machofabriken
10 oktober. Antal deltagare: 21 personer.
Snittbetyg: 4,44/5

"Inspirerande och matnyttig. Intressanta
perspektiv fran diskussioner.”

"Jag tar med mig bra idéer och ny
kunskap som jag kan anvanda i mitt
arbete i min organisation.”

Det nya barnfridsbrottet
17 november — Antal deltagare: 84 personer

Ordférande- och ledarskapskonferens
20-21 november. Antal deltagare: 111
personer. Snittbetyqg: 4,56/5

"Nya bostads-broschyren tog andan ur
mig - sa fantastiskt att f& jobba vidare
med!”

"Far alltid nya verktyg genom dessa
dagar. Tack fér att ni dr sa proffsiga och
ger sd bra bemdtande.”

Verksamhetsberattelse 2021 Unizon e



Under hosten lattade restriktionerna och
forbundet hade sin arliga ordférande- och
ledarskapskonferens. Efter en lang period
av restriktioner och digitala traffar var det
harligt att traffas pa riktigt och det gav hela
helgen en extra gléd och gladje. Temat for
helgen var "Att foljla med samtiden med
vardegrunden intakt”. Under helgen holls
forelasningar om det nya barnfridsbrottet,
eventuell  tillstdndsplikt, och  givetvis
ledarskaps- och delegationsfragor. Helgen
inleddes med inspirationsforelasning
pa temat "Att vara kvinna och ledare -
en resa i framngang och motstand” dar
Sainabou Jeng Daffeh, programledare
Maktsalongen mentorskapsprogram,
Margot Wallstrom, fore detta utrikesminister
och  kvinnorattsikon, Camilla Wagner,
ordférande Fredrika Bremer-forbundet och
Olga Persson, forbundsordférande Unizon
samtalade.

Upphandling, 10P och samverkan
Regional utbildning i Géteborg

8 december. Antal deltagare: 30 personer

Machofabriken
1 december. Antal deltagare: 26 personer.
Snittbetyg: 4,45/5

"Givande och intressant. Sként med
konkreta tips och rdd och genuint hdrliga
och tydliga féreldsare.”

Unizons grundkurser 2021

Grundkursen finns i en version for
kvinnojourer och en version for tjej- och
ungdomsjourer. Trots att 2021 fortfarande
innebar pandemi lyckades férbundet
stalla om grundkursen till digitalt format
och kunde sdledes genomféra flertalet
grundkurser, pa bade nationell och lokal
niva.

GCrundkursen kan arrangeras av medlem-
sjourerna sjalva och leds av jouraktiva som
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utbildats till kursledare av Unizon. Under
2021 holls en lokal grundkurs for kvinnojour-
er. Totalt deltog 11 deltagare pa den lokala
grundkursen.

Forbundet anordnade tre digitala nationella
grundkurser under aret, samt en fysisk
nationell grundkurs i slutet av aret bade for
kvinnojourerochfortjej-ochungdomsjourer.
Totalt deltog 368 personer pa de nationella
grundkurserna. Darmed utbildade Unizon
och férbundets medlemmar tillsammans
totalt 379 personer i jourkunskap under aret!

Nationella grundkurser 2021

Digital nationell grundkurs 27 mars
Grundkursledare: Camilla Skyttman och
Maria Bjoérsson.

Antal deltagare: 150 Snittbetyg: 4,08 av 5

Digital nationell grundkurs 12 juni
Grundkursledare: Camilla Skyttman och
Maria Bjdrsson

Antal deltagare: 74 Snittbetyg 4 av 5

Digital nationell grundkurs 18 september
Grundkursledare: Camilla Skyttman och
Maria Bjdrsson

Antal deltagare: 80 Snittbetyg: 4,88 av 5

Nationell grundkurs fér kvinnojourer 13-14
november i Stockholm

Grundkursledare: Cecilia Nilsson och Carita
Fornander

Antal deltagare: 42 Snittbetyg: 4,83 av 55

Nationell grundkurs foér tjej- och
ungdomsjourer 13-14 november i
Stockholm

Grundkursledare: Camilla Skyttman och
Maria Bjdrsson

Antal deltagare: 22 Snittbetyg 4,59 av 5



pch ungdomay

stivd pd niite

Luul Jama, ordférande Existera,
Bita Eshraghi, specialistlakare
inom gynekologi och obstetrik
och ansvarig for Amel-
mottagningen, Soédersjukhuset i
Stockholm och Arbresha
Rexhepi, utredare
Jamstalldhetsmyndigheten,
forelaste pa seminariet
Konsstympning - ett satt att
kontrollera flickors och kvinnors
liv och sexualitet. Samtalet
modererades av Unizons
ordférande Olga Persson.

Lokala grundkurser 2021

Lokal grundkurs 16-17 oktober for
Kvinnojouren Linneorna i Vetlanda/Savsjo
Grundkursledare: Carita Fornander

Antal deltagare: 11 Snittbetyg: 3,73 av 5

Fragestunder

e Valdsprevention - 19 januari

e Unizonsnyasamlingsplatsunizonjourer.
se - 21 januari

e Vardnad, boende och umgange, 25
januari

e Ekonomi-10 februari

e Statsbidrag med anledning av covid-19
-19 maj

e Statsbidrag med anledning av covid-19
- 3 september

e Statsbidrag med anledning av covid-19
- 6 december

Studiebesok

En grundpelare for forbundet ar att ha god
kontakt med medlemmarna. Detta gors
pa flera satt till exempel via nyhetsbrey,

utskick och vara behjalpliga i alla sorters
fragor som medlemmarna har. Ett
annat konkret satt ar att traffas nar vi har
utbildningar, konferenser och seminarier
och framforallt att representanter fran
Unizons styrelse och kansli kommer pa
studiebesok. Detta paverkades sjalvklart
av att pandemin. Istallet for att dka till de
lokala medlemmarna har forbundet framst
haft digitala studiebesok, vilket var valdigt
givande.

Digitala studiebesék

Trots Kvinnojour, januari
Sollentuna Kvinnojour, januari
Storasyster, februari
Sollentuna kvinnojour, mars
Kvinnojouren Soderslatt, april
Juventas ungdomsjour, april
IKKR Kvinnojouren Nina, maj
Qjouren Vast, juni

Studiebesdk IRL
Tjejjouren Luled, november

Studiebesok pa kansliet
Kungsbacka kvinnojour, augusti
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Sambhallsbararna

| slutet av 2020 rapporterades det att
en tredjedel av alla svenska kommuner
sett en o6kning av vald i hemmet under
coronapandemin. Unizons jourer varnade
for en sadan okning redan nar pandemin
brot ut. Nar coronaviruset boérjade spridas i
Sverige skalade jourrorelsen upp, stallde om
och anpassade sin verksamhet efter den
nya verkligheten. Journalist Joakim Medin
fick hosten 2020 i uppdrag av Unizon att
goOra en Sverigeresa for att rapportera om
den praktiska verklighet kvinnororelsen
levt i under pandemiaret 2020, ett ar nar
jourrérelsen visat sig mer samhallsbarande
an nagonsin. Sverige var under pandemin
ett samhalle i kris och den samhallsbarande
jourrérelsen var bokstavligen livsviktig for
valdsutsatta kvinnor och barn. Resultatet
blev boken Samhallsbararna, dar 20 av
Unizons medlemsorganisationer och
Unizons ordférande Olga Persson intervjuas.

Utdrag ur boken:

Unizon boérjade fran forsta stund nar
coronapandemin brét ut att stalla om sin
verksamhet, for att se till att jourrérelsen
aven fortsatt kunde nd ut med stodinsatser
till  valdsutsatta  kvinnor och  barn.
Valdsutsatta kvinnor och barn som redan
innan pandemin levde isolerat upplevde
Nnu en okad isolering till foljd av samhallets
smittskyddsinsatser. For att lyckas med att
na ut arbetade Unizon medvetet mot tva
olika mal som syftade till att bade internt
skala upp jourernas arbete och verktyg, och
att i det offentliga understryka jourrorelsens
samhallsbarande arbete — bade i allmanhet
som atgarder mot de forvarrande problem
som pandemin skulle ge upphov till som
till exempel social oro, ekonomisk utsatthet
och missbruk. Det blev snabbt viktigt att
uppmana jourerna till att signalera en
fortsatt aktivitet. De behdvde sprida ordet
om att de holl 6ppet som vanligt, eftersom
det nya normala snabbt belv att det mesta
i samhallet stangde ner nar pandemin brot
ut. Olga Persson tror att manga utsatta
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kvinnor forst upplevde det som att det inte
fanns ndgonstans alls att soka stdéd och
fa hjalp. Den uppfattningen underblastes
ibland aven av medierapporteringen,
som i bdrjan av pandemin latt kunde
mala upp en bild av att hela halso- och
sjukvardssektorn enbart fokuserade
pa coronaviruset. Allt annat fick vanta.

Men Unizon markte ocksa att det
snabbt blev péafallande tyst i de flesta
jourtelefonerna. Farre kvinnor blev
placerade i de skyddade boenden. Farre
knackade pa dorren till jourernas oppna
verksamhetslokaler, och kontakter som
redan fanns med stdédsdkande kvinnor blev
avbrutna. En l6sning for att fylla igen nagra
av de luckor som uppstatt blev att snabbt
fa till en digitalisering av jourverksamheten.

"Chatten har férdndrat vdr verksamhet
valdigt mycket, darfér att vi kunnat fa
kontakt med kvinnor som nu ocksd hér
av sig éver ndgot spontant. Nar det har
hdant ndgot hemma, férévaren har slagit
kvinnan, hon dr upprérd och googlar
runt fér att se om kan prata med ndgon
anonymt. Och sd hamnar de hos o0ss.” sager
Ulrika Mikaelsson, Kvinnojouren Enkdping.

Intervjuerna i boken ar gjorda med

foljande Unizonjourer/foreningar:
Freezonen kvinno-, tjej- och brottsofferjour,
Ystad, Frida Kvinnojour, Hassleholm, Mivida,
Upplands Vasby, Juventas Ungdomsjour,
Sodertalje, Kraftbyran, Huddinge,
Kristianstad Kvinnojour, Kvinnohuset
Orebro, Kvinnojouren Annfrid i Sodertalje,
Kvinnojouren Blenda, Vaxjo, Kvinnojouren
Boden, Kvinnojouren Enkoping,
Kvinnojouren Kalmar, Kvinnojouren
Karlskrona, Kvinnojouren Viljan, Ljusdal,
Kvinno- och Ungdomsjouren Oresund,
Malmo Kvinnojour, Novahuset — foreningen
mot sexuellt vald, Linkdping, Tjejjouren
Luled, Ungdomsjouren Fria, Eskilstuna,
Ungdomsjouren Tigerlilja, Varberg

-y
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Gavor och insamlingar till

Unizons arbete

Unizon riktar ett stort tack till alla
privatpersoner, foretag och organisationer
som under 2021 gav en del av sin forsaljning
till oss eller valde att ge en gava till var
verksamhet. Hela Sverige visade 2021 sitt
engagemang for kvinnor och barn i flera
stora insamlingar. Unizon tackar for alla
samarbeten och allt engagemang.

TACK TILL:

e Aftonbladet/Svenska Hjaltar (insamling)
e Babybox, Nordic Family Group
e Brothers/Sisters - Sisterhood
e Helpful Pixels (insamling)

e TikTok (kampanjer)

e ACNE (kampanj)

e SvD/Schibsted

e Clear Channel

e Bauer Media

e Beautykollektivet

e Lindex

e Babyland

e Stor & Liten
e Rabalder

e LO Vastsverige

e Target Aid

e Elite Hotel Marina Tower

e Vinden AB

e Scandinavian Risk Solutions

e Filmstaden

e Gullers Grupp

e Bard Branding

e Atilla Yoldas

e Cap Gemini

e |K Stockholm

¢ Hemfrid, till minne av Beata

e och MANGA fler féretag,
kyrkor med mer.

N
NS

eSS [

Del av forsiljningsintakter:

Lykta "Alska mig fér den jag &r", Majas
Cottage

Halsband "Alska mig”, Victor Lemper
Halsband "Hold Back”, Efva Attling

Alla privatpersoner som engagerat sig Och
anordnat olika projekt i form av till exempel
yogaklasser och mycket mer och skankt
pengar till Unizon och Unizons jourer.

J. Aug. Bergmans donationsfond

Unizon tilldelades under 2021 Johan August-
priset pa 70 000 kronor med motiveringen:
Johan August-priset 2021 tilldelas den
ideella organisationen Unizon for deras hogt
stallda ambitioner - och framgangsrika
arbete med att fullfélja dessa intentioner
- att alla valdsutsatta kvinnor och barn ska
erbjudas skydd av hog kvalitet oberoende
av livssituation och bakgrund.

Du édr
fantastiskt
ful och
dcklig.

Jag kommer
att hitta dig

VALDET MOT KVINNOR Ty

Aftonbladet samlar pengar til
Sveriges kvinnojourer

Bild 1: Atilla Yoldas cyklade och samlade in pengar till Unizon och MAN fér sin mormor, som utsattes for vald av morfar.Har
tillsammans med Olga Persson, Unizon och Shahab Ahmadian, MAN. Bild 2 Aftonbladets publisher Lena K Samuelsson i
artikel om Aftonbladets insamling till Sveriges kvinnojourer. Bild 3 och 4: Kampanj framtagen av ACNE.
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Unizons spjutspetsgrupper

Barnnatverk

Unizons barnnatverk och samordnare for natverket fortsatte under
verksamhetsaret 2021 arbetet med att synliggdra barnen till de tusentals
kvinnor som varje ar flyr fran en valdsam man eller ex-man till en kvinnojour
och delade med sig av jourernas kunskap och erfarenhet av att arbeta
med valdsutsatta barn. Barnnatverket fungerar som Unizons samlade
expertis om barnfridsfragor. Gruppen bestar av barnansvariga fran Unizons
medlemsjourer med sarskild spetskompetens inom omradet barn, vald
och trauma. Under 2021 hade natverket sex digitala halvdagarstraffar, da
natverket delade erfarenheter och diskuterade utmaningar och lésningar
kring arbetet med barn pa kvinnojour. Barnnatverket arbetade ocksad med att
uppdatera handboken Barn pa Kvinnojour som gavs ut ar 2003 av forbundet
(davarande SKR). Natverket bidrog ocksd med sin vardefulla erfarenhet till
Jamstalldhetsmyndighetens regeringsuppdrag att kartlagga hur uppgifter
omvaldellerandra dvergrepp beaktasimalomvardnad, boende och umgange
(A2020/01054) och regeringsuppdraget att hoja kunskapen om valdsutsatta
personer som lever med skyddade personuppgifter, med fokus pa kvinnor och
barn (A2021/00971) — natverket fortsatte att hoja valdsutsatta barns réster samt
belysa de dtgarder som kravs for att starka barns position som rattighetsbarare
i enlighet med barnkonventionen.

| natverket ingick 2021: Agera kvinnojour, Familjefridsjouren i Hbdganas,
Helsingborgs kvinnojour, Jarfalla kvinnojour, Kvinnojouren Anna, Kvinnojouren
Blenda, Kvinnojouren Boras, Kvinnojouren Huddinge, Kvinnojouren Mira,
Kvinno- och tjejjouren i Jonkdping, Kvinnojouren Karlskrona, Kvinnojouren
Oresund, Mivida, Sollentuna kvinnojour, och TROTS kvinnojour.

Kvalitetsnatverk

| augusti traffades kvalitetsnatverket for forsta gangen. Gruppens syfte ar att
ta vara pa den kompetens, kunskap och erfarenhet som Unizons kvinnojourer
besitter. D& det hela tiden sker forandringar och stalls nya krav pa Unizons
medlemmars verksamhet arbetar forbundet med hur jourerna ska mota
dessa nya krav och behov utan att goéra avkall pa kvinnojoursrorelsens sarart
- den gedigna erfarenhet och kunskap om mans vald mot kvinnor och hur
kvinnojourerna arbetar for att stotta, skydda och starka de kvinnor och barn
som kommer till Unizons kvinnojourers skyddade boenden. Kvalitetsnatverket
arbetade under aret med vilka nya krav och lagar som kan komma att stallas
pa kvinnojourerna och hur forbundet pa basta satt kan rusta kvinnojourerna
infor olika utmaningar och férandringar. | natverket ingick 2021: Kvinnojouren
Boras, Kvinnojouren Enkoping, Kvinnojouren Blenda, Vaxjo, Kvinnohuset
Orebro, Malmé Kvinnojour, Kvinnojouren Oresund och Kvinnojouren Linnéan,
Lidképing. Fran styrelsen: Kvinnojouren Mira, Helsingborgs Kvinnojour och
Familjefridsjouren Hoganas
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Press och media-nitverk

Under hoésten 2021 startades Unizons press- och medianatverk med en
heldagsutbildning i kommunikation. | natverket ingar: Lidingd Kvinnojour,
Agera kvinnojour, Ungdomsjouren Fria, Existera, Novahuset, Storasyster,
KvinnojourenKalmar, KvinnojourenlLinnéan, Kvinnojourenoch Ungdomsjouren
Oresund, Malmo kvinnojour samt Unizons ordférande och pressekreterare.

Sexuellt vald och sexuell exploatering

Under 2021 startades Unizon natverk av medlemsjourer med extra stéd och
kunskap om utsatthet for sexuell exploatering. Natverket arbetar tillsammans
for att samordna och ta fram nya satt att uppmarksamma sexuell exploatering
samtdelaerfarenheter och kunskap. Natverket samlades for fyra natverkstraffar
under 2021. Jourerna deltog i Unizons arrangemang inom Week of Visibility of
Sexualised Exploitation och var med och planerade Fokusveckan: Sexuellt vald
- Tjejerna har larmat. Miki Nagata fran Ersta Hopp besokte den forsta fysiska
natverkstraffen och diskuterade arbetet med traumabehandling for offer
for sexuell exploatering tillsammans med natverkets jourer. Mycket ansvar
laggs pa civilsamhallet och jourerna har en stor uppgift tillsammans med de
f& mottagningar som har den kompetens och expertis som behovs for att
ta emot och behandla kvinnor som utsatts i prostitution. Natverket traffade
Brottsforebyggande radet, BRA, och diskuterade myndighetens uppdrag att
utreda och folja upp tillampningen av sexkodpsbrott. Diskussionen var givande
och natverket kunde ge manga bra kommmentarer och lyfta de stodsdkandes
roster och behov.

| natverket ingick 2021: Alltid sedd, Novahuset, Storasyster, 1000 majligheter
och Qjouren Vast.

Unizons kvalitetsnatverk:

Josefine Guldbrand, Kvinnohuset
Orebro, Maria Bjérsson, sakkunnig
kvinnofrid, Unizon, Margaretha
Olofsson, Unizons forbundsstyrel-
se, Else-Marie Larsen, Unizons for-
bundsstyrelse, Caroline Hogfeldt
Coucher, Kvinnojouren Blenda,
Felicia Forthmeiier, Idealis
Konsultbyrd, Ulrika Mikaelsson,
Kvinnojouren Enkoéping, Petra
Karlsson, Kvinnojouren Linnéan,
Sara Paulsdotter, Kvinno- och
ungdomsjouren Oresund, Cecilia
Nilsson, Familjefridsjouren i Hoga-
nas, Carina Olhsson, Kvinnojouren
Linnéan, Mette Berntsson, Kvinno-
och tjejjouren Boras.
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Natverkstraff valdsprevention med: Kristina Kigge Fasth,

Tjejjouren Luled, Kajsa Rietz, Novahuset, Natasja Berg-
strom, STHLM vast jour, Joanna Jimenez, Kraftbyran, Petra
Karlsson, Kvinnojouren Linnéan och Linnéa Starkenberg,
Tensta kvinno- och tjejjour.

Valdsprevention

Unizons natverk inom valdsprevention traffades vid fyra tillfallen under aret
for kunskapspafylining, erfarenhetsutbyte och omvarldsbevakning lokalt och
nationellt. Gruppen fick bland annat presentera sin jours specifika kompetens
inom forebyggande arbete for resten av gruppen men diskuterade aven
hur man kan samverka med andra for att fa ytterligare genomslag i sitt
valdspreventiva arbete. Infor Skolverkets forandringar i laroplanen gallande
sexualitet, samtycke och relationer under hosten 2022 arbetade natverket
med hur jourernas unika kompetens om vald kan ta plats och komplettera
skolornas sexualundervisning. Genom workshops och gastférelasningar,
bland annat av Tess Mellberg (larare) och Annelie Danielsson (Kvinnojouren
Lund), arbetade gruppen for att ta fram internt metodmaterial. Aven Zandra
Kanakaris, generalsekreterare 1000 Méjligheter, forelaste for natverket om att
ge stod till killar med en tydlig feministisk analys och utifran kunskap om makt
och kén, som ar avgérande perspektiv for Unizons jourer.

| natverket ingick 2021: Novahuset, Kraftbyran, Kvinno- och tjejjouren Tensta,
Tjejjouren Luled, STHLM Vast, Kvinnojouren Linnéan, Juventas Ungdomsjour,
Kvinnojouren Ornskdldsvik, Ungdomsjouren Fria, Kvinno- och ungdomsjouren
Oresund.
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Internationella projekt

Internationellt natverkande och deltagan-
de i diverse internationella aktiviteter ar
viktigt for Unizon. Genom att vara en del
av internationella natverk som Women
Against Violence Europe (WAVE) och Work
with Perpetrators European Network (WWP
EN) samt genom att agera som experter
och forelasa pa internationella konferenser
och andra event far Unizon mojlighet att
lyfta forbundets viktiga fragor, exempelvis
valdsférebyggande arbete, femicide, por-
nografi och prostitution och accountability.
Unizon lyfter kunskap och erfarenheter av
sina medlemsorganisationer, har inverkan
pa natverkens agendor och bedriver tillsam-
mans med kvinnorattsorganisationer i an-
dra lander paverkansarbete pd internatio-
nell och europeisk niva. Det internationella
arbetet mojliggdr ocksad erfarenhetsutbyte
och gemensamt larande bade for Unizon
och for forbundets medlemmar.

Work with Perpetrators European
Network (WWP EN)

Under 2021 fortsatte Unizons ordforan-
de Olga Persson vara aktiv som leda-
mot i WWP EN:s styrelse. Det var Olga
Perssons sista mandatperiod, och av-
tackningen skedde under WWP EN:s
arliga konferens i september 2021.

Unizon fortsatte att lyfta fragor kring
sexualiserat vald och exploatering av
kvinnor och flickor inom natverket. Un-
der hosten 2021 sokte Unizon tillsam-
mans med WWHP EN:s kansli och nagra
av WWP EN:s medlemsorganisationer
medel for att genomfora ett internatio-
nellt projekt med fokus pa porrkritiska
samtal och porrkritisk sex- och samlev-
nadsundervisning for barn och unga.
Ansokan beviljades av Europakommis-
sionen. Projektstart ar planerad till fe-

bruari 2022.

Women against Violence Europe
(WAVE)
Unizon fortsatte att koordinera arbetet
av WAVE:s Working Group on Sexuali-
sed Violence. Inom ramen for WAVE:s

arliga konferens, och tillsammmans med
andra medlemmar | arbetsgruppen,
arrangerade Unizon en workshop med
fokus pa lagstiftning kring valdtakt och
samtycke i Europa i oktober 2021.

Week of Visibility of Sexualised
Explmtatlon #StopSE

Under varen 2021 nadde Unizon och
MAN ut till en rad medlemmar inom
det globala natverket MenEngage med
ett forslag att tillsammans arrangera ett
internationellt event med fokus pa sex-
uell exploatering av kvinnor och flickor.
Detta initiativ resulterade i att fem Me-
nEngage-medlemmar samarrangera-
de en sa kallad #StopSE-vecka (Week
of Visibility of Sexualised Exploitation) i
maj-juni 2021. Under veckan samlades
overlevare, kvinnojourer, organisationer
som jobbar med man och pojkar, psy-
kologer och andra experter fran olika
lander for att utbyta erfarenheter och
diskutera hur man pa basta satt kan
bekampa och férebygga olika former av
sexuell exploatering som prostitution,
pornografi, webcamming och sugar-
dejting. Inom ramen for #StopSE-veck-
an arrangerades sju olika webbinarier
som besoktes av dver 430 deltagare.

Baserat pa #StopSE-veckans resultat
och efterfragan fran publiken, genom-
forde Unizon ett spin-off event i oktober
2021. Eventet handlade om den nord-
iska modellen, dess applicering och
effekter i Sverige, Frankrike och Irland.
Eventet dgde rum digitalt — bade via
Zoom och Facebook — och sags av dver
670 personer.

Week of Visibility of Sexualised
Exploitation

May 31-June 4, 2021

Men's
Development
Natwor‘k

MW ]
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FN-dagar

Internationella kvinnodagen 8 mars
Kvinnorattsaktivister pa Unizons jourer
over hela landet uppméarksammade
Internationella kvinnodagen den 8 mars.
Jourerna bjod in till digitala forelasningar
och manifestationer, samtidigt som det
dagliga arbetet med att stdtta och skydda
kvinnor, tjejer och barn som utsatts for
mans vald fortsatte.

Unizon genomforde ocksd 8 mars-
kampanjen "Lon hela dagen” som ar en
sammanslutningavpolitiska kvinnoférbund,
fackférbund och kvinnoroérelsens
organisationer. Tillsammans arbetar vi for
att dven kvinnor ska fa 16n hela dagen.

Lonegapet mellan kvinnor och man var ar
2021 99 procent. Baserat pa en arbetsdag
fran klockan 8-17 d&d man far 16n for hela
dagen innebar det att kvinnor slutade fa
betalt for sitt arbete klockan 16:12. Det ar tre
minuter mer ansiffran for 2020. Tillsammans
stallde natverket 5 krav:

e Heltidsarbete som norm, trygga
anstallningsformer och jamstalld
arbetsmiljo

e Synliggor och atgarda strukturella
|6neskillnader

e Sakerstall ett mer jamstallt uttag av
foraldraledigheten

e Jamstallda pensioner

e  Oka tillsynen och skarp sanktionerna
for de arbetsgivare som ignorerar
lagens krav

Internationella Flickadagen
11 oktober

Unizon och Unizons jourer arbetar varje dag
for flickors rattigheter - for ratten till stod,
skydd och frihet att leva sina liv som de vill,
fria fran vald.

Unizons jourer uppmarksammade Interna-

tionella Flickadagen genom att som alla
andra dagar stotta och skydda flickor,

@ Unizon Verksamhetsberattelse 2021

jourerna forelaste ocksa och informerade i
media och pa sociala medier.

"Majoriteten av de vi méter | var stéd-
verksamhet dr tjejer. De dr tjejer som mar
ddligt, har blivit utsatta fér vald, upplever
att de inte lever upp till férvantningar
som finns, kampar med att overvinna
sjdlvskada, dngest och dtstérningar. Vi
kommer ALLTID att finnas hdr for er och
jobba for ett samhdalle dar flickors och
kvinnors rattigheter ar en sjdlvklarhet.”

- Ungdomsjouren Fria

Internationella dagen mot vald mot

kvinnor 25 november

25:e november ar FN:s internationella dag
for avskaffandet av vald mot kvinnor. Runt
om i landet arrangerade Unizons jourer
digitala ljusmanifestationer, forelasningar
och andra event. Unizon och jourerna
uppmarksammade aven dagen genom
debattartiklar i lokal media och pa sociala
medier.
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"Alla som stiller sig pd kvinnors och
flickors sida ar viktiga. Det maste vi alla
fortsitta gora for att vi inte ska st hir
om 300 ar igen och beritta samma
historier om hur kvinnor utsitts for
mins hot, kontroll, isolering och dodliga
vald. Att ta stillning gor skillnad”



ommarprat

som forandrar

"Mitt uppdrag har i livet dr att kvinnor och
flickor ska overleva. Kvinnor och flickor ska
overleva, leva sina liv som de vill och njuta,
atminstone njuta ibland. Uppdraget ar
sa enkelt att forsta sa nastan alla ir
med pa taget redan innan jag har
hunnit forklara klart. Anda ir det sa
jakla svart att genomfora.” — Olga
Persson, Sommar i P1, juli 2021.

Responsen och hejaropen var manga
nar Sveriges Radio och Unizon i bdrjan
av sommaren slappte nyheten att Olga
Persson, forbundets ordféorande, skulle
sommarprata. Lika stor var responsen nar
Olga Perssons program sandes den 26e
juli. Unizons sociala medier var fyllda med
uppskattande kommentarer och Olga Persson
fick agna stor del av aret till att tacka alla som
personligen hort av sig efter att ha berodrts och ville
engagera sig efter att ha hért hennes Sommar i P1.

Foto
Mattias
Ahim,
Sveriges Radio

Programmet synliggjorde att mans vald mot kvinnor berér oss alla —och det ar
upp till oss alla att arbeta for att alla ska fa leva sina liv fria fran vald och for att
kvinnors och flickors liv ska vara lika mycket varda som mans liv.

"Man hinner mycket mellan tdrarna’, citerade Olga Persson Elin Wagner i en
intervju i Sommartalkshow i Sveriges Radio pa eftermiddagen den 26:e juli.

Unizon skickar ett stort tack till alla som lyssnat, tack for alla fina delningar, allt
engagemang och att sd manga beskrivit programmet som arets viktigaste
sommarprat, tack for alla ledare, recensioner och kronikor. Nagra av artiklarna
om programmet var:

Verksamhetsberattelse 2021 Unizon @



Aftonbladet Darfér angar valdet mot kvinnor oss alla

Dagens Nyheter Olga Persson talar om valdspandemin som aldrig slutar
P4 Gavleborg Sveriges Radio Sommmarprataren om mordet pa Tova "Det
rena kvinnohatet”

Aftonbladet ledare Valdet mot kvinnor tar aldrig semester

Sydsvenskan Hur kan sd manga titta pa nar kvinnor inte far leva som de
vill?

Blekinge Lans Tidning Nar en underjordisk rorelse reser sig - Var kvinnas
kamp:

Sveriges Radio P1 Sommartalkshow

Olga Persson lyfte i sitt Sommar begreppet "vald i nara relation”.

"Ndar samhdllet ska beskriva de har allvarliga brotten mot kvinnor s@ ér det
som att vi inte vdgar sdga som det dr. Vi har ett behov av att skriva om,
férmildra, vi kallar det fér vald | NARA relationer. Jag tycker att vi alla ska
enas om att en NARA relation per definition inte innefattar vdldtdkt, dédshot,
strypgrepp eller sparkar mot den gravida magen. D4 &r det INTE en NARA
relation. Ndr jag har lyssnat pd kvinnors berdttelser om vald i mer én 20 ar sa
hér jag ndgot helt annat dn NARA relationer- jag hér mdn som INVADERAR
kvinnor. Ger order, jag ska komma hem till dej nu, du behéver mej! Killar som
skickar 100 sms om dagen, var ar du nu- svara mej- mdn som inte stdaller
fragor eller ber om lov utan som systematiskt bryter ner hennes egna vilja.
Mdn som inte accepterar ett nej, eller en tvekan, som Idtsas att dom inte
férstar. Jag hér ndgot helt annat dn pirr i magen, intimitet och njutning, jag
hoér panik.”

Det fick manga att tanka till. Tomas_i_norr delar till exempel pa Instagram:

"Jag jobbar sedan i bérjan av dret pd en grupp som heter just vald i ndra
relation och har inte reflekterat s mycket éver namnet, annat dn att det har
varit ett passande namn.. Men det tycker jag inte Iangre. Visst ar det harligt
att man fortfarande kan Idra sig nya saker, och férhoppningsvis géra ndgot
bra av dessa Idrdomar”

Nyheter »

SYDSVENSKAN©

Orter v Avdelningar v

DAGENS NYHETER. Loggain
Nyheter  Ekonomi  Kultur  Sthi:

Sandra Fonnisson: Nar en
underjordisk rorelsen

o=
= = Mer
Bocker  Kulturdebatt Film Konst Musi

KULTUR | KOMMENTAR

\nnika Carlsson: Olga Persson talar
om valdspandemin som aldrig slutar

L 1]
Kvinnoriittsaktivisten Olga Persson

UPPDATERAD 0852
bryter ner statistiken om de kvinnor som
mdérdats av sina mén. Och néir hon
beskriver hur en nirstaende drabbats dr

Kvinnorittsaktivisten och statsvetaren Olga Persson.

det svart att halla tillbaka tirarna,
skriver DN:s Annika Carlsson.
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»
Moa Berglof
Hur kan sa manga titta pa
nar kvinnor inte far leva
som de vill?

Ledare

Kvinnorattsaktivisten Olga Persson sommarpratade
mandagen den 26 juli. Foto: privat och Mats Ahlm /
Sveriges Radio.

HUDIKSVALL
Sommarprataren om
mordet pa Tova:

"Det rena

©  kvinnohatet"

reser sig - Var kvinnas
kamp

Dlga Perssons somamarpeat siger allt som
undertecknad tinker, vad det giller mins vikd mot
kvinmnor, men har svirtan untncka,

Talla fallinte Hka starke och villormulerat som

Unizons frbundsorditieande g,

=
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Darfor angar valdet

mot kvinnor oss alla

Benjamin Ekroth recenserar Olga
Perssons sommarprat

Olga Perssons sommarprat skulle egentligen
inte bahovas.

Det vill siiga, | en rimlig virld skulle ett
pregram om midns vald mot kvinnor vara
dverfladigt.

Men nu ar det som det dr med den saken
och Olga Persson lotsar oss klart och tydligt
genom sitt arbete och verkligheten hon méter,



Kommunikation
och paverkan

Unizons alla medlemmar har avgoérande
erfarenheter for riksforbundets politiska
paverkansarbete. Att ga samman, att syn-
liggora vem som ar ansvarig for valdet och
avlasta skuld och skam hos utsatta kvinnor
ar basen och grunden i allt forbundet gor,
sarskilt i paverkansarbetet.

Varen 2021 ar en var vi alla kommer
minnas da 5 kvinnor moérdades och 15 barn
miste sin  mamma under april manad.
Unizon och jourerna var de sjalvklara
experterna och férbundet och jourerna
var mycket efterfragade i media och av
politiker att raddgdéra med. Den 26e juli
var Unizons ordférande Olga Persson
vard for Sommar i P1 - vilket genererade
mycket uppmarksamhet  och stort
engagemang. Unizon fortsatte att krava
ett 34-punktsprogram mot mans vald mot
kvinnor, och i juni presenterade regeringen
ett 40-punktsprogram med atgarder for
att forebygga och bekdmpa mans vald mot
kvinnor.

De stora nationella medierna gjorde under
aret manga intervjuer och inslag med
bade riksforbundet och medlemmarna
lokalt. Unizon férdubblade under 2021 sin
medienarvaro jamfort med 2020. Unizon
namndesisnitt 18 ganger i veckan och Olga
Persson och Rebecka Andersson i snitt 10
ganger i veckan. Kvinnojourer, tjejjourer och
ungdomsjourer namndes i media i snitt 85
ganger i veckan att jamféra med 55 ganger
i veckan 2019.

Podcasts
Olga Persson, ordférande Unizon,
intervjuades under aret i foljande podcasts.

e Skyddsvarnets podd Idéburen valfard
e SommariPI

e Bathinas skilda moten

e Brita och Parisas podcast

e Relationsguiden

Rebecka Andersson, generalsekreterare
Unizon, intervjuades i foljande podcasts:

o Aftonbladet Daily

e Reparera eller separera

TV/radio-inslag och nyhetsartiklar
Under aret intervjuades Unizon i en mangd
tv- och radioinslag, nagra av dem var:

19 april, Dagens Nyheter: "Begransa mans
livsutrymme for att skydda liv”

Olga Persson, ordférande Unizon, intervjuas
med anledning av morden pa kvinnor
under april.

6 maj, Efter fem, Tv4: Sa vill politikerna
stoppa mans vald mot kvinnor

Olga Persson, ordférande Unizon
kommenterar riksdagsdebatt om Mans vald
mot kvinnor

16 juni, TT: Fina ord raddar inte livet pa
kvinnor och barn

Olga Persson, ordférande Unizon
kommenterar regeringens paket mot mans
vald mot kvinnor.

16 juni, SVT Nyheter: Kvinnojourernas
riksférbund Unizon om atgardspaketet:
"Verkligen pa tiden”

Olga Persson, ordférande Unizon intervjuas
om regeringens atgardspaket mot mans
vald mot kvinnor.
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Kommunikation och paverkan

16 juni AFP: Sweden to crack down on
violence against women The Sun Daily
The news.com, La Suéde présente un plan
aprés un série de féminicides med fler.
Olga Persson, ordférande Unizon, citerasien
mangd internationell media, efter intervju
med AFP, varldens tredje storsta nyhetsbyrd

29 juni, Baaam.se: Olga Persson infor
Sommar i P1"Manga tror att jamstalldhet
handlar om att dela pa notan”

4 oktober 2021, TT: Lang vantan pa bostad
for valdsutsatta kvinnor
Olga Persson, ordférande Unizon intervjuas

12 oktober, P3 Nyheter: var fjarde ung tjej
utsatt for sexualbrott

Olga Persson, ordférande Unizon intervjuas
med anledning av Bras Nationella
Trygghetsundersékning

11 november, Femina: Unizon-Olga "Vi
maste valja kvinnornas sida nu!”

Olga Persson, ordférande Unizon, skriver
kronika

25 november, SVT Nyheter Vast: Staden
tander upp fér en framtid fri fran kvinnovald
Olga Persson, ordférande Unizon intervjuas

10 december TT: Barns och kvinnors liv inte
lika mycket varda

Olga Persson, ordférande Unizon om
Kvinnofridsbarometern 2021.

30 december Tv4 Nyhetsmorgon: Om
psykisk misshandel, allas ansvar att agera
och om att runt 200 barn firade jul fri fran
vald pa kvinnojourernas skyddade boenden

Olga Persson, ordférande Unizon gastade
tillsammans med Lena Bivner, forfattare

Debattartiklar

210308 Dagens Nyheter debatt: "Den
feministiska regeringen har inte forbattrat
kvinnors liv" tillsammans med Sveriges
Kvinnolobby och CEDAW-natverket

210414 Dagens Nyheter kultur: Kandishets
doljer vanliga mans évergrepp mot kvinnor
210421 Dagens Arena: Vi kraver handling

@ Unizon Verksamhetsberattelse 2021

mot valdet

210428 Folkhemmet Opinion: Mans vald
mot kvinnor en brannhet fraga

210506 Dagens ETC. Gor det enklare
for utsatta kvinnor att f& egen bostad.
Tillsammans med Hyresgastféreningen och
Jagvillhabostad.nu

210524 Aftonbladet: Stang ned de digitala
bordellerna i Sverige

210622 SvD Debatt: Gor inte kvinnor och
barn till varor

210909 Aftonbladet: Tyvarr, kvinnor — i dag
slutar ni f4 pension

Digitala medier

En stor del av Unizons kommunikation,
framforallt med externa malgrupper, sker
via sociala medier och samlingsplatsen
unizonjourer.se. Under pandemidret 2021
okade Unizon och jourerna sin digitala
narvaro an mer. De sociala medierna som
Unizon anvande var Facebook, Twitter,
Instagram, Linked In, Snapchat och Tiktok.

Antalet foljare pd forbundets Instagram
okade med hela 45 procent till 18 185,
Facebook-sidan 6kade med 12,8 procent
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Av: Josefine Karlsson, Hans Osterman
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Kommunikation och paverkan

till 12 883 foljare och antalet gillamarkerningar 6kade med cirka 11
procent till 12 417 gillamarkeringar for sidan. Aven pa LinkedIn och
Twitter 6kade antalet foljare och vi nadde ut till allt fler. Under aret
startade forbundet aven en Tiktok-sida som under aret fick 613 foljare.
Nedan foljer en jamforelse med 2020 i antal (2020 inom parentes).

~ Antal foljare sociala medier

ANNIKA STRANDHALL[S .
OCH UNIZONS OLGA PEH.ES}UN (2020 inom parentes)
90 |KVALL KLOCHAN 19:88 Facebook (féljer sidan) 12 883 (11 412)
Facebook (gillar sidan) 12 417 (11147)
Instagram 18185 (12515)
Twitter 4516 (4 394)
LinkedIn 2163 (1222)

Den1februarilanserades Unizonjourer.se - Unizons nya samlingsplats.
Unizonjourer hade 515 069 unika sidvisningar under aret, att jamfora
med 245 136 pa unizon.se ar 2020. De fem mest besdkta sidorna var
startsidan, hitta stdd, intranatet, /Jung och om Unizon.
RELEASEFEST

INSTALIVE 12 MAD HL 28 34717 Under aret gjorde Unizon flera kampanjer for att na ut till kvinnor och
barn med budskapet att stod finns att f& pd unizonjourer.se

#METODDAGEN
H#METOD .. o Instalive och Facebook live
A ™) < 3 mars: Det nya barnfridsbrottet
Annika Strandhall, da jamstalldhetspolitisk talesperson,

Socialdemokraterna och Olga Persson, ordférande Unizon

18 mars: "Text me when you get home”
Annika Strandhall, da jamstalldhetspolitisk talesperson,

INSTEL!‘.‘E IDAG 15ﬁﬂ HL12:B'.E . Socialdemokraterna och Olga Persson, ordférande Unizon

&2%  MEDOLGAPERSSDN g}
% OCHLINNEA CLAESON 5%

L o .
Olga Persson och Linnéa Claeson

28 april: Livesamtal med Unizon och MAN
Alan Ali, ordférande MAN och Rebecka Andersson, generalsekreterare
Unizon

12 maj: Release av Stora Porrboken

Olga Persson, ordférande Unizon, och Nina Rung, kriminolog,
barnrattsexpert och forfattare till Stora porrboken dar Olga Persson
skrivit ett kapitel.

3 b 12 maj: Stoppa mans vald

28/9 k1 12:30 INSTA ] Samtal mellan Evin Incir, EU-parlamentariker (S) och Rebecka An-
MARIA DUFVA och OLGH 1 .

- dersson, generalsekreterare Unizon

17 september Om méns vald mot kvinnor, pandemin och
budgetnyheterna
Lena Hallengren, socialminister, och Olga Persson, ordférande Unizon

28 september: Instalive med Maria Dufva och Olga Persson

15 oktober: #metoodagen
Instalive med Linnéa Claeson och Unizons ordférande Olga Persson.

18 oktober, Youtube: Mans vald mot kvinnor — Annie Lo6f partiledare
Centerpartiet besdker Bridgett Stehag, Agera kvinnojour, tillsammans
med Olga Persson, ordférande Unizon.

(& .
Annie Loof, Olga Persson och Bridgett
Stehag.

Verksamhetsberattelse 2021 Unizon @
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Priser till Unizons ordforande

Olga Persson

Under 2021 tilldelades Unizons ordférande
Olga Persson de hedersvarda:

« Anna Lindhs minnespris
«  Fredrika Bremer-férbundets BRA-pris

Anna Lindhs minnespris

"Om vi ska vara det féregdngsland och den

férebild Anna Lindh ville att vi skulle vara

s@ dr ndsta kliv framat att vi alla faktiskt:
stdller oss pd utsatta kvinnors sida
avskaffar straffrineten fér mdans vald -
att bara 5% av alla anmdalda valdtakter
leder till fdllande dom underminerar
allt valdsférebyggande arbete.

Mdn mdste stdllas till svars fér sina

brottsliga handlingar”, sade Olga Persson

vid utdelningen av Anna Lindhs minnespris.

Anna Lindhs Minnesfond - The Anna Lindh
Memorial Fund utsag 2021 Olga Persson till
mottagare av arets Anna Lindh-pris med
motiveringen:

- Att komma till ratta med mans vald
mot kvinnor och barn ar en angeldgen
samhallsuppgift. Olga Perssonsengagerade
insatser ar i hég grad i Anna Lindhs anda.
Styrelsen for Anna Lindhs minnesfond har

@ Unizon Verksamhetsberattelse 2021

darfor utsett Olga Persson till mottagare
av 2021 a&rs Anna Lindhs minnespris, sade
minnesfondens ordférande Lena Hjelm-
Wallén vid tillkannagivandet.

Ut motiveringen:

"Olga Persson far Anna Lindhs minnespris
2021 for sitt imponerande arbete for ett
jamstallt samhalle och mot mans vald
mot kvinnor och barn. Olga Persson ar
statsvetare och ordférande for Unizon,
riksforbund for mer an 130 kvinno-, tjej- och
ungdomsjourer. Hon ar ocksd ledamot i
Fredrika Bremerforbundets styrelse.

Som forbundsordforande i Unizon ar
uppdraget att ge skydd och stdd till kvinnor
och barn som drabbas av vald och forfoljelse
men ocksa att forebygga detta. Olga Persson
har fortjanstfullt lett organisationens arbete
och som debattor bildat opinion for ett
jamstallt samhalle fritt fran mans vald."

- For mig ar Anna Lindh mod, varme, gladje
och hart arbete. Hon var, och ar, en stor kalla
till inspiration for mig och manga andra. Det
ar en stor ara att fa hennes minnespris, sade
Olga Persson.
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Anna Lindhpriset delas ut arligen sedan
2004 till minne av Anna Lindh, som avled
2003. Minnesfondens styrelse bestar av Lena
Hjelm-Wallén (ordférande), Magdalena
Agrell, Ellinor Eriksson, Ann Linde, Dan
Svanell, Karl-Petter Thorwaldsson och
Lennart Weiss.

Festlig ceremoni
Under utdelningen var det manga som
hurrade och firade Olga Persson, och fick
héra hur hennes Sommar & Vinter i Pl
tagit sig hela vagen till den feministiska
utrikespolitiken.

"Jag lyssnade pd Olgas sommarprat och
hennes argument ndr mdn kontaktar
henne och sdger att 'kvinnor sldr ju ocksd
mdn’ var s@ klockrena, sd jag tdnkte, de
ska jag lara mig och féra vidare.” - Ann
Linde, utrikesminister.

Lena Hjelm-Wallen, ordférande Anna Lindhs
Minnesfond - The Anna Lindh Memorial
Fund 6ppnade ceremonin med orden: "I ar
har vi traffat mitt i prick, Anna Lindh skulle
verkligen ha gillat pristagaren vi valt: Olga
Persson”

FredrikaBremer-forbundets
BRA-pris:

"Olga Persson, en av Sveriges framsta
experter inom arbetet mot mdns vald mot
kvinnor har, under tvd decennier, med
kunskap, klokskap och mdlmedvetenhet
samt okuvlig uthdllighet arbetat fér att
synliggéra omfattningen och effekterna
av mdns vald mot kvinnor. Som ledare,
debattér och opinionsbildare har hon
arbetat aktivt for att stdrka skyddet av

F
IEEYENEL U ordf Unizon kvinnojourer
-

"Vi ar manga som fatt nog. Kvinnors
liv ér varda mer én sahdr. Man férhér
inte misstankta eller anhdériga, och
kvinnor tvingas leva gémda i artionden
fér att mannen inte hdlls ansvarig. Alla
manniskor i Sverige tycker att det ar
oacceptabelt"”

Olga Persson, i Aktuellt 19/4.

valdsutsatta kvinnor och barn samt
uppmuntrat och inspirerat kommuner och
organisationer att arbeta férebyggande
med unga pojkar och man.

Som en av initiativtagarna till arbetet
mot valds- och férnedringspornografi har
Olga Persson utmanat starka krafter bade
inom och utom Sverige, inte minst inom
internationell lobbyverksamhet som star
bakom den lukrativa porrindustrin.

Det ar personer som Olga Persson som
driver jamstalldhetsarbetet framat trots det
ibland harda motstand som vi ofta moter.”
- Sa motiverade Fredrika Bremer-forbundet
Olga Persson som pristagare.

Olga Persson kommenterar:

-| arbetet mot mans vald mot kvinnor sa ar
det sé otroligt manga som gatt fore och tagit
kampen som gjort att vi ar dar vi ar idag.
Det ar viktigt att minnas alla de kvinnor,
och nagra man, som har vagat dromma
om och arbeta for en jamstalld varld fri fran
vald. Jag kanner kraft att kunna ta arbetet
vidare och utmana den extremt valdsamma
och kvinnoférnedrande pornografin nar jag
tanker pa att vi ar manga som arbetar och
som lyfter varandra. Jag ar otroligt stolt dver
att f4 BRA-priset och jag delar det med alla
kvinnor som gor motstdnd mot mans vald
runt om ivarlden, sager Olga Persson.

Priset delades ut i under ett direktsant
digitalt samtal mandagen 24 maj dar
Fredrika Bremer-forbundets ordférande
CamillaWagnersamtalade med pristagaren
Olga Persson.

Verksamhetsberattelse 2021 Unizon @



Dodade kvinnor

Varen 2021 mérdades sju kvinnor pa kort tid av en man hon hade eller hade
haft en relation med. Tillsammans lamnade kvinnorna minst femton barn
efter sig. Den yngsta kvinnan var 20 ar gammal och parets bebis som var tre
veckor gammal sov bredvid henne i sdngen. En kvinna var 32 ar gammal och
hade fyra barn mellan ett och sju ar gamla som alla sag mordet.

Morden ledde till en otrolig debatt i hela samhallet. Redan i november 2019
kravde Unizon i TV4:s Nyhetsmorgon att regeringen maste bdrja ta mans vald
mot kvinnor pa samma allvar som all annan kriminalitet. Unizon kravde da, och
fortsatte krava, ett 34-punktsprogram mot mans vald mot kvinnor, pa samma
satt som regeringen gjorde for att komma at gangkriminaliteten. Precis som
nar det galler gangkriminalitet kravs en nolltolerans mot brottsligheten mot
kvinnor. Ett och ett halvt &r senare, den 16 juni 2021 presenterade regeringen
ett gediget 40-punktsprogram mot mans vald mot kvinnor.

Unizon var sarskilt glada éver att det nationella valdsférebyggande program-
met, som forbundet kravt sedan 2014, komnmer att bli verklighet, och ska inne-
halla bade primarprevention och vara aterfallsforebyggande. Killars och mans
ansvar for valdet maste vara i centrum om samhallet nagonsin ska fa slut pa
valdet mot tjejer och kvinnor.

Medial uppmarksamhet

Unizon och jourerna var under varen de sjalvklara experterna och férbundet
och jourerna var mycket efterfragade i media och av politiker att radgdra med.
Samhallet forstod det vi sa lange papekat: mans vald ar en standigt pagaende
pandemi. Den17:e april till 17:e maj 2021 namndes Unizon i media i snitt 11 ganger
om dagen, och Olga Persson och Rebecka Andersson ungefar 3,5 ganger om
dagen att jamfora med totalt 26 ganger mellan 17:e mars till 17:e april.

Politisk paverkan
Unizon hade en rad samtal och mdten med politiker och deltog bland annat i:

e  Mote med riksdagens partier om mans vald mot kvinnor, 23 april

e Rundabords-samtal om hur regeringen ska stoppa mans vald mot kvinnor
med ett nytt dtgardsprogram, 30 april

e Riksdagens utfragning om mans vald mot kvinnor, 18 maj

SVT Nyheter rapporterade fran motet den 23:e april:

"Ordférande Olga Persson beddémer att den politiska viljan att stoppa
kvinnovdldet ar stark, men att det riskerar att bli stora brister i samordningen
av atgdrder.

- Men foér férsta gdngen riktar man fokus pd mdnnen som begdr de hdr
allvarliga brotten och kallar dem fér vad de dr: kriminella som d&r bdde
madlinriktade och hdnsynsiésa. Det dr en skillnad mot tidigare dd det mest
Iatit som omskrivningar."

e Unizon Verksamhetsberattelse 2021
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Unizons medverkan i storre
externa arrangemang

Forum Jamstalldhet

Unizon deltog i Forum Jamstalldhet som
2021 anordnades digitalt. Unizon var aven
guldpartner och deltog och arrangerade
foljande seminarium.

Inget att vanta pa - metoder fér att
forebygga vald

Ett utdkat och verkningsfullt forebyggande
arbete mot vald ar ett av fyra mal i den
nationella strategin mot mans vald mot
kvinnor. Men hur gar det till? | denna

metodverkstad  presenteras  handboken
Inget att vanta pa som ges ut av
Jamstalldhetsmyndigheten I samarbete

med MAN, Unizon och Lansstyrelsen. Genom
exemplet  Valdsprevention  Vasterbotten
visar vi hur ett livscykelperspektiv och en
hela kommunen-ansats kan anlaggas.
Tillsammans vill vi inspirera till fler och battre
valdsforebyggande insatser i hela landet.

Grooming och sexuell exploatering

av unga pa natet

Barns utsatthet pa natet okar. En SIFO-
undersokning visar att halften av alla tjejer
har kontaktats pa internet i sexuella syften
avnagon de tror aren vuxen. Tjejer 6vertalas
att medverka till sexuell posering och
pornografivia sociala medier. Polisen larmar
om "sugardejting-sajter” dar tjejer lockas in i
prostitution. Hur ser vi till att exploateringen
via internet ingar i arbetet med att skydda
barn mot 6vergrepp och utnyttjande enligt
mal 16 i Agenda 20307 Och hur kan vi arbeta
forebyggande med pojkar och unga man?

Vart ska valdsutsatta kvinnor ta vagen?

Kvinnojourernas livsgorande verksamhet
haller pa att forvandlas till  en
konkurrensutsatt tjanst pa en marknad.
Andelen privata, vinstdrivande aktorer
har okat fran 8 till 37 procent pa sju ar.
Samtidigt rapporteras det att kvinnor och
barn inte far det stéd och skydd de har ratt

till. Trots att inget hindrar kommuner fran
att undanta kvinnojourernas verksamhet
fran  upphandling valjer manga att
upphandla skyddade boenden. Vilka blir
konsekvenserna for valdsutsatta kvinnor
och barn?

Internationella Brottsofferdagen
Unizon var medarrangor och deltog med
seminariet:

Varfér ska kvinnor beratta om valdet nar
samhadllet inte lyssnar?

Trots att Sverige har bland varldens basta
lagstiftning mot sexualbrott doéms fa
fordvare. Statistiken visar att 50 procent av
de misstankta forévarna inte ens kallas till
forhor. Sa varfor ska kvinnor beratta om sin
utsatthet? Och hur paverkas demokratin
nar de inte gor det? Valkommen pa ett
seminarium med Unizon om vikten av att
lyssna pa flickors och kvinnors berattelser
om vald.

NFBO 2021. 11th Nordic Conference on
Child Abuse and Neglect: Hearing the
Voice of Children and Young People, digital
konferens, 25 maj

Arrangor:  Nordiska  Foreningen  mot
Barnmisshandel och Omsorgssvikt (NFBO)
Unizon deltog med poster presentation
Children staying at Women's Shelters in
Sweden: A Window of Opportunity.

Interpersonal Violence Interventions -
Social and Cultural Perspectives (IPVI) 2021
Conference, digital konferens, 10-11 juni
Arrangor: Lokal kommitté Jyvaskyla Finland
Accepterat abstrakt fran Unizon: Voices of
Children staying at Women's Shelters in
Sweden

Barnrittsdagarna
Digital konferens, 14-15 september
Arrangor: Stiftelsen Allmanna Barnhuset

Verksamhetsberattelse 2021 Unizon @
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Jakob Flardh, Child10, Asa Landberg, Allmanna
Barnhuset, Maria Dufva kriminolog och forfattare

och Rebecka Andersson, Unizon

och Barnombudsmannen

Unizon deltog med digital monter samt tva
seminariepunkter:

Inte konstigt att man mar daligt

9 360 anmalda valdtakter under 2020, var
tredje ung tjej uppger att hon blivit utsatt for
sexualbrott, pandemi med distansstudier
och en popularkultur inspirerad av porr dar
utseende ar vad som raknas - inte konstigt
atttjejer mar daligt! Hor Unizon tillsammans
med en av vara medlemsjourer beskriva
verkligheten for vara unga och vara politiska
forslag for att forebygga den psykiska
ohalsan.

Response-Based Practice - Ett verktyg for
att starka och synliggéra barns motstand
till vald

Under tidsperioden 2010-2020 har 14 094
valdsutsatta barn vistats tillsammans
med sin mamma pa nagon av Unizons
kvinnojourer. Bakom varje siffra ar ett
barn med egna upplevelser av vald och
eget behov av stdod och skydd. Unizon
presenterade hur Response-Based Practice
kan anvandas som ett praktiskt verktyg i
stodsamtal med valdsutsatta barn for att
starka och synliggéra barns motstand till
pappas vald mot mamma och barnet sjalv.

@ Unizon Verksamhetsberattelse 2021

Anna Lindstrém, verksamhetsutvecklare med
ansvar for sexualbrott pa polisens Nationella
Operativa Avdelning NOA och Rebecka Anders-
son, generalsekreterare Unizon.

World Anti Bullying Forum

Unizon medverkade pa varldens storsta
konferens om mobbning, en plats
dar yrkesverksamma, forskare och
beslutsfattare runt om i varlden mots for
dialog och kunskapsutbyte. Med seminariet
"Sexual harassment = bullying” visade
Unizon hur mobbning ar vald och hur vald
kan forebyggas med hjalp av feministisk
valdsprevention.

MR-dagarna

Unizondeltog pa MR-dagarna 6-7 december
och arrangerade ett seminarium den 7
december.Seminariethandladeom kvinnor,
konventioner och demokrati och hade cirka
120 besdkare. Unizon forelaste om kvinnors
ratt i Sverige kopplat till konventioner som
sarskilt varnar om kvinnors rattigheter.
Pa seminariet diskuterades hur kvinnors
manskliga rattigheter sakerstallsi praktiken,
vilka  konsekvenser som uppstar och
konventionernas efterlevande for kvinnors
deltagande i det demokratiska samhallet
genom en nationell och internationell
utblick om kvinnors manskliga rattigheter
i varlden.
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Unizon arrangerade och
medarrangerade foljande
event och digitala sandningar

Koénsstympning - ett satt att kontrollera flickors och kvinnors liv och sexualitet
1mars. 1400 visningar

Commission on the Status of Women: COVID-19's impact on sexualised
exploitation of women and girls online
17 mars

Bokrelease: Joakim Medin - Samhaéllsbararna
22 mars

Barnen som blev kvar nar pappa dédat mamma
25 mars. Visningar: 648 deltagare.

Building alliances to strengthen the work against sexualised
exploitation of women and girls
28 april

Vagen till bostad fér valdsutsatta kvinnor - hur ser den ut?
20 maj. 2300 visningar

Hur ska de digitala bordellerna stoppas?
26 maj. Arrangerades tillsammans med: Child10, RealStars, Roks, Lansstyrelsen
Norrbotten, Vasterbotten och Vasternorrland.

Supporting Women in Prostitution within the Framework of the Nordic
Model: Breaking Myths & Examples
2 juni

Manifestation foér jamstallda pensioner
9 september

Vagen till bostad fér valdsutsatta kvinnor - vems ansvar?
Del 1: Fastighetsbolagen
21 september. 1400 visningar.

Tjejerna har larmat - en heldagskonferens om sexuellt vald och exploatering,
en del av Fokusvecka: Sexuellt vald

29 september. Under vecka 39 arrangerade Unizon en fokusvecka om sexuellt
vald. Veckan inneholl en Instagram-live med Olga Persson, ordférande Unizon,
och Maria Dufva, forfattare och kriminolog. Under veckan arrangerades ocksa
Tjejerna harlarmat, en heldagskonferensmed éver 200 deltagare. Konferensen
belyste porrens skadeverkningar, férebyggande arbete, bemdtande, hur
sexuellt vald drabbar kvinnor i missbruk samt sexuell exploatering av barn.
Jourerna uppmarksammade veckan genom att arrangera egna event

Verksamhetsberattelse 2021 Unizon @
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och pd sociala medier. Veckan avslutades med en tvadagarskonferens
internationell konferens tillsammans med Culture Reframed om porrkritisk
sexualundervisning.

Varfor ar det viktigt med en kvinna som statsminister?
Tnovember. Digital sandning tillsammans med Sveriges Kvinnolobby, Fredrika
Bremer-forbundet och Svenska Kvinnors Vansterférbund.

Demonstration Kvinnostrejk

6 november. Unizons ordférande Olga Persson var forsta talare:

"ldag pa Alla helgons dag satter hundratals barn ljus pa sin mammas grav, pa
sin moérdade mammas grav. En alskad mamma, en alskad syster, kompis och
kollega. Idag satter hundratals foraldrar och familjer ljus pa en dotters grav. En
dotter som mamma fott, ammat, kort runt i barnvagn, nattat och lekt med.

Nar en gravid kvinna maordas infor sina tva sma barn i sitt hem blir det nagra
notiser. En man far fem ars fangelse for sexualbrott mot mer an 20 kvinnor.

Det enda motstandet ar vi som star har. Inom ett ar ar det val och jag vill att
mans vald mot kvinnor blir en valfraga, det ar vi som kan se till att det blir det!”

Demonstration fér mer pengar till férlossningsvarden i Region Stockholm
16 november

En vecka fri fran vald 2021 och konferensen:

Valdsprevention 2021: Makt, vald & prevention

26 november. For sjatte aret i rad arrangerades "En vecka frifran vald” tillsammmans
med organisationen MAN och med stdd av Jamstalldhetsmyndigheten, SKR
och Lansstyrelserna. Under hela veckan bubblade det av samverkan och olika
aktiviteter relaterade till valdsprevention och mans vald mot kvinnor. Veckan
avslutades som tidigare ar med nationell konferens, i ar i Luled dar vi i ater igen
slog deltagarrekord med mer an 900 anmalda deltagare. Tittarna fick bland annat
ta del av en presentation av Christian Mogensen, konsult pa Center for digital
pedagogik i Danmark, om incels. Forfattare och journalist Katarina Wennstam,
doktor Sibel Korkmaz och professor emerita Carol Hagemann-White var nagra fler
uppskattade talare. Dagen avslutades med en panel och samtal mellan Unizons
ordférande Olga Persson och MANs ordférande Shahab Ahmadian.

Den digitala manniskohandeln

30 november. Uppfoljningskonferens till konferensen Digitala bordeller.
Arrangeradestillsammans med: Child10, Realstars, Unizonsamt Lansstyrelserna
Norrbotten, Vasterbotten och Vasternorrland.

Barnen som blev kvar
14-15 december. 235 personer deltog digitalt och 28 personer deltog fysiskt

Unizon deltog dven pa:
Ho6r mig! Tro mig! Varfor ifragasatts kvinnor som vagar beratta?
1 mars. S-kvinnors Facebook.

Hur stoppar vi det dédliga valdet mot kvinnor?
21 april. Liberala kvinnors Facebook.

@ Unizon Verksamhetsberattelse 2021



Barnen som blev kvar

Den yttersta konsekvensen av mans vald
mot kvinnor ar att mannen mordar kvinnan
som han har eller har haft en relation med.
De flesta kvinnorna som mordas ar ocksa
mammor. Journalisterna Kerstin Weigl och
Kristina Edbloms granskning i Aftonbladet
visar att sedan 1 januari 2000 har over 325
kvinnor i Sverige dédats av sin man, pojkvan
eller exman. 283 barn var under 18 ar nar de
forlorade sin mammaimordeller drap. | flera
av fallen blev barnen vittne till mordet. For
de flesta barnen var det pappa som ddédade
mamma. Trots att pappa mMmordat mamma
och domts for detta brott far manga pappor
behalla vardnaden. Vart tredje barn har sin
mordddémda pappa som vardnadshavare.

Den 25 mars 2021 anordnade Unizon
konferensen Barnen som blev kvar nar
pappa ddédat mamma. Det var den forsta
konferensen i sitt slag som hallits i Sverige
med fokus pa barnen som lever vidare efter
att detvarsta har hant och deras upplevelser
och erfarenheter.

Dagen synliggjorde och visade hur den
faktiska verkligheten kan se ut for de
efterlevande barnen bakom siffrorna,
tabellerna och diagrammen. Jonathan
Saados gripande berattelse om livet fére och
efter hans pappa madrdade hans mamma
Carla bade berorde och upprorde alla som
horde honom.

Konferensen hade
ett framatsyftande

fokus pa  vilka
atgarder som
samhallet och
politiken maste
vidta for att kvinnor
inte ska mordas,

och for att barnen
ska f& det stoéd och
det skydd som de

behdver. Vi sag
pa reaktionerna
hur viktig denna

konferens varit, och
bestamde oss for
att arrangera fler
konferenser med

samma livsviktiga
tema. Den 14—
15 december

arrangerade Unizon
konferens med
utdkat fokus pa
umgange och de
barn som tvingas
till umgange med
en valdsam pappa.

Pa konferensen
delade Kathryn Joy,
. . . . Jonathan

Australien, och Aminah Adin, Sverige, med

. . .. . Saado och
sig om hur det ar att férlora sin mamma |

och om det stod och skydd de hade behdvt Olga

Persson.

bade som barn och som vuxna. De beroérde
saval dhorare som foreldsare.

-Allt som gér att géra maste goras for att
forhindra lidande. Jag fick stdod och hjalp
och vill dela med mig av for att visa att det
kan bli bra, sade Aminah Adin.

Medverkande 25/3:

Jonathan Saado berattade om livet fore
och efter att hans pappa mdrdade hans
mMmamma

Marta Stenevi, jamstalldhetsminister (MP)
Juno Blom, partisekreterare (L)

Carina Ohlsson, riksdagsledamot (S) och
S-kvinnors ordférande

Ida Gabrielsson, jamstalldhetspolitisk
talesperson (V)

Mats Lofving, regionspolischef Stockholm
och Gotland

Professor John Devaney, Centenary Chair
and Head of Social Work vid University of
Edinburgh

Henrik Lysell, med. dr, enhetschef pa
Socialstyrelsen

Asa Landberg, leg. psykolog, leg.
psykoterapeut, sakkunnig i fragor om vald
mot barn pa Stiftelsen Allmanna Barnhuset

Anna Norlén, leg. psykolog, leg.
psykoterapeut och rektor vid Ericastiftelsen

Bjorn Tingberg, leg. sjukskoterska, leg. psy-
koterapeut, med. dr vid Karolinska Institu-

tet samt egen psykoterapiverksamhet
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Medverkande 14-15/12:

Mats Lofving, regionspolischef Stockholm
och Gotland

Gunilla Krantz, MD, MPH, professor i
folkhalsovetenskap, Goteborgs Universitet
Kathryn Joy, expert with lived experience,
and Eva Allisic, associate professor i Child
Trauma and Recovery and associate
director at Child & Community Wellbeing
Unit, University of Melbourne.

Professor Marianne Hester OBE FACSS,
Chair in Gender, Violence & International
Policy, School for Policy Studies, University
of Bristol

Tobias Lundin Gerdas, Statssekreterare

En upprattelse for
offren ingen orkade

Kerstin Weigl, Mats L&fving, Olga Persson, Ami-

nah Adin och Tobias Lundin Gerdas forelaste alla

pa konferensen.
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Advokat Rebecca Lagh, advokatbyra
Rebecca Lagh

Kerstin Weigl, journalist och forfattare

Lotta Molander, familjebehandlare/kurator
och forelasare, Unizons barnnatverk

Maria Eriksson, professor i socialt arbete,
Ersta Skondal Bracke Hogskola

Aminah Adin delade med sig av sina
erfarenheter av att forlora sin mamma och
om det stdéd och skydd hon hade behdvt
som barn och vuxen.

Representanter fran Natverket Gomda
Kvinnor

Initiativ
Gryning



Den nya
barnfridslagen

—Det nya barnfridsbrottet dr ett viktigt steg
for upprdttelse for alla barn som tvingas
vdxa upp med pappas vald mot mamma.
Den nya brottsrubriceringen  stdrker
barnets status som brottsoffer och vi
hoppas att den dven kommer att pdverka
synen pd férévarens omsorgsférmdaga i
fragor om vdardnad, boende och umgdnge.
En pappa som misshandlar mamma ar
inte en bra och trygg fordlder fér ett barn,
sade Olga Persson, ordférande Unizon.

1JULI 2021
Frin idag éir det straffbart
att utbva vild inftr barn.

ANTLIGEN!
1. : £8

(. 4@

Den 1 juli 2021 tradde den nya lagen om
barnfridsbrott i kraft (4 kap. 3§ BrB). Ett
stort och viktigt steg for barns rattigheter
som Unizon arbetat for i over 10 &

-

Lagen gor det straffbart att utsatta ett barn
for att bevittna (se eller hora) vissa brott av
och mot narstdende. Dessa brott ar: mord,
drdp, misshandel, manniskorov, olaga
frinetsberévande, olaga tvang, olaga hot,

ofredande, skadegodrelse, hemfridsbrott,
samt olika typer av sexualbrott. Den
nya lagen forutsatter att barnet ar

narstdende eller tidigare narstdende till
bade garningsperson och malsdgande i
grundbrottet (det bevittnade brottet). Det
kan exempelvis handla om pappas vald
mot mamma, men ocksa andra narstaende
till barnet sdsom till exempel foster- eller
styvforaldrar, syskon, styvsyskon, mor- och
farforaldrar eller andra nara slaktingar.

Den nya lagen starker barnets juridiska

status som brottsoffer, dd barnet nu ses
som en egen malsagande. Med det foljer att
barnet far samma straffrattsliga skydd och
rattigheter som alla andra barn som utsatts
for brott har:

e Barnet har ratt till bitrade av sarskild fo-
retradare/malsagandebitrade som till-
varatar barnets ratt under féorundersok-
ning och eventuell rattegang. Viktiga
stodfunktioner som ger barnet en 6kad
mojlighet att beratta om det vald han
eller hon upplevt, utan att en vardnads-
havare kan forhindra detta.

e Barnet kan fd ratt till skadestand for
den skada och krankning som brottet
inneburit.

e Barnfridsbrottet (som inte ar ringa)
omfattas av skyndsamhetskravet. Det
innebar att utredningen hos polisen ska
bedrivas sarskilt skyndsamt och senast
inom tre manader.

Den som doms for barnfridsbrott kan
doémas till fangelse upp till fyra ar.

Unizon kravde att den nya lagen om
barnfridsbrottet aven skulle f& genomslag
pa fragor om vardnad, boende och
umgange. En valdsam pappa kan idag fa
ratt till umgange med sitt barn aven om
han anses s farlig att kvinnan fatt skyddat
boende och/eller skyddade personuppgifter.
Unizon anser att det ar oacceptabelt och
ett samhalle som brister i ansvar. Starkare
skydd for barn mot foraldrar som har utévat
vald ar en frdga som ingar i regeringens
atgardspaket for att intensifiera arbetet mot
mans vald mot kvinnor. Den 16 september
2021 tog regeringen beslutet att tillsatta en
utredning som bland annat ska se éver hur
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skyddet for barn kan starkas nar det handlar
om barns umgange med en valdsam
foralder. Regeringen skriver i direktivet till
utredaren att: "Det finns situationer da en
foralder genom sitt beteende diskvalificerar
sigsom umgangesforalder utifran principen
att barnets basta ska vara avgoérande”.
Utredningen ska sarskilt titta pa situationen
da ett barn ar i ett skyddat boende eller da
barnet, eller den foralder som barnet bor
med, har skyddade personuppgifter.

—Det dr minst sagt pd tiden att det kommer
en sdn hdr utredning och vi dr ocksd
vdldigt férvédnande att 6ver att det krdvs
en utredning for att hdvda barns bdsta.
Det dr ju sjdlvklart sé att ett barn inte ska
behdéva umgds med pappa som har utévat
vald mot mamman eller mot barnet, sade
Olga Persson, ordférande Unizon.

Andra nya lagar och bestammelser som

tradde i kraft under 2021:
Barnrattsperspektivet i vardnadstvister
starktes genom andringar i foraldra-
balken, aktenskapsbalken, rattegangs-
balken och offentlighets- och sekre-
tesslagen (2009:400). Lagandringarna
innebar att barnrattsperspektivet starks
kring vardnad, boende eller umgange.
Detta bland annat genom att barnets
ratt till delaktighet tydliggors i forald-
rabalken och att socialnamnden ges
mojlighet att hora ett barn utan vard-
nadshavarens samtycke och narvaro.
Andringarna betyder aven ett starkt
skydd for barn som riskerar att fara
illa, genom bland annat nya regler om
behorig domstol nar barn eller forald-
rar har skyddade personuppgifter. En
domstol ska ocksa i vissa situationer
kunna flytta vardnaden om ett barn till
en tillfallig vardnadshavare, exempelvis
nar pappa har mérdat mamma.
Forebyggande av vald i nara relationer,
genom andringar i Socialtjanstlagen
(2001:453), offentlighets- och sekre-
tesslagen (2009:400), patientsakerhets-
lagen (2010:659), halso- och sjukvardsla-
gen (2017:30), socialtjanstférordningen
(2001:937). Det infors en bestammelse

@ Unizon Verksamhetsberattelse 2021

i 5 kap. 11 a § socialtjanstlagen som for-
tydligar att socialndmnden ska verka for
att personer som utsatter eller har ut-
satt narstaende for vald eller andra 6ver-
grepp ska andra sitt beteende. | den nya
bestammelsen framgar aven tydligt att
socialnamnden sarskilt ska beakta sa-
kerheten for de valdsutsatta och deras
narstaende. Bestammelser lades ocksa
till i halso- och sjukvardslagen och pa-
tientsakerhetslagen om att sarskilt be-
akta barns behov av information, rad
och stéd om barnets foralder eller na-
gon annan vuxen som barnet varaktigt
bor tillsammans med utsatter barnet
eller en narstaende for vald eller andra
overgrepp. Dessutom beslutades att en
bestammelse i offentlighets- och sekre-
tesslagen laggs till som gér det majligt
for socialtjansten och halso- och sjuk-
varden att under vissa forutsattningar
lamna uppgifter till Polismyndigheten
for att forhindra ett allvarligare valds-,
frids- eller sexualbrott.

Forbud mot erkannande av utlandska
manggiften infors genom andringar i
Aktenskapsbalken,lagen (1904:26s.1)om
vissa internationella rattsforhallanden
réorande aktenskap och formynderskap
och lagen (1985:367) om internationella
faderskapsfragor. Andringarna betyder
att ett generellt forbud inférs mot att |
Sverige erkanna utlandska manggiften
och aktenskap mellan nara slaktingar.
Forbudet galler oavsett parternas
anknytning till Sverige nar aktenskapet
ingicks och undantag fran forbudet
ska endast kunna gdras om det finns
synnerliga skal. Barnrattsperspektivet
vid internationella faderskapsfragor
tydliggdrs dessutom. Ett utlandskt
faderskap som grundas pa att mannen
ar gift med den kvinna som fott barnet
galler som utgangspunkt aven om
aktenskapet inte erkanns.

"Det nya barnfridsbrottet dr ett viktigt steg
for upprittelse fér alla barn som tvingas vdxa
upp med pappas vdld mot mamma. En pappa
som misshandlar mamma dr inte en bra och
trygg fordlder fér ett barn och ett barn ska
inte tvingas bo eller umgds med honom.

Sd enkelt dr det”

Olga Persson, ordférande Unizon




Unizons remissvar

Under aret lamnade Unizon svar pa remisser avseende:

e God och nara vard - En reform for ett hallbart halso- och sjukvardssystem,
SOU 2020:19

e Hallbar Socialtjanst, en ny socialtjanstlag, SOU 2020:47

e  Ett sarskilt hedersbrott dversands for synpunkter, SOU 2020:57

e Betankandet av Utredningen om genomforande av direktivet om balans
mellan arbete och privatliv, SOU 2020:8]1

e Borja med barnen! En sammanhallen god och nara vard for barn och
unga, SOU 2021:34

e Kommuner mot brott, SOU 2021:49

e Ersattning till brottsoffer, SOU 2021:64

e Motion om bostadsgaranti for valdsutsatta kvinnor, KS 2020/1276

e Motion om nollvision mot mans doédliga vald mot kvinnor, KS 2021/550

e Promemoria Effektivare forfarande och utdkad kontroll vid verkstallighet
av fangelsestraff med fotboja dversands for synpunkter, Ju2020/04109

e PM Ett modernare straffrattsligt skydd mot hemfridsbrott och olaga
intrang, Ju2021/01508

e Tillfalligt omhandertagande av villkorligt frigivna och
skyddstillsynsdémda, Ju2021/03135

e Nationell plan fér trygghet och studiero, Ds 2021:13

e (Goteborgs stads trygghetsskapande och brottsforebyggande program,
0355/20

e GoOteborgs Stads handlingsplan for att inga omraden ska vara utsatta
2025,1669/20

e \aldinara relationer och hedersrelaterat vald — ett utbildningsmaterial till
socialtjansten.
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Kvinnofrids-
barometern 2021

For tredje aret i rad toppade Trollhattan
listan pa kommunernas kvinnofridsarbete,
Eskilstuna tog ett stort kliv uppat fran plats
100 till 2:a plats och Vasterds stad knep
tredjeplatsen. | botten 1&g Lessebo och
Arvidsjaur nar Unizon for fjarde gangen
rankade kommunernas kvinnofridsarbete.
Totalt sett finns det mycket kvar att 6nska
av ambitionsniva och verksamhet i arbetet
mot mans vald mot kvinnor.

Kvinnofridsbarometern 2021 visar  att
kvinnofridsarbetet i manga av landets
kommuner ar ostrukturerat och oprioriterat
och frangar Socialstyrelsens riktlinjer om
hur Socialtjanstlagen bor tilldampas. Detta
leder till allvarliga brister i skydd och stod till
kvinnor och barn, samt i arbetet med att fa
fordévare att sluta utdva vald.

Unizons o6ver 130 jourer hade under
2020 over 138 500 stodkontakter och
pa kvinnojourernas skyddade boenden
bodde 1 042 kvinnor och 969 barn. Barn
som upplever vald berdknas vara fler an
200 000 i Sverige. Trots den hoga
forekomsten av vald, samt att regering och
riksdag har en nationell strategi for att mans
vald mot kvinnor ska upphora, prioriteras
inte arbetet i manga av Sveriges kommuner.

- Det gdr alldeles fér Idngsamt. Mdns
vald mot kvinnor dr ett av vdra stérsta
samhdllsproblem. Andd blir kommunernas
arbete totalt sett inte battre, utan brister
bdde i skydd- och stédinsatser fér kvinnor
och barn. Aven arbetet med att fd férévare
att sluta utéva vald och hdllas ansvariga
fér valdet behéver férbdttras kraftigt. Det
dr nu fjdrde gangen vi genomfér denna
undersékning men trots att det gdtt sex
ar sedan den férsta barometern blir det

e Unizon Verksamhetsberattelse 2021

inte pdtagligt bdttre. Det dr dags att
kommunerna prioriterar arbetet mot mans
vald mot kvinnor och barn, sdger Olga
Persson, férbundsordférande fér Unizon.

Nationellt genomslag

TT skrev om Kvinnofridsbarometern vilket
resulteradeiartiklaritidningarruntomihela
landet. Flera lokala medier rapporterade
och kommuner lyfte sjalva barometern.

| ett av frisvaren till enkaten som ligger till
grund for barometern skrev en kommun
att "Barometern har pd flera sdtt varit
vagledande féor vad vi behévt utvecklaq,
den har darfor fyllt en viktig funktion for
kommunens utveckling inom omrddet.”

Precis s& onskar Unizon att Kvinnofrids-
barometern anvands — som en guide och
vagledning for att forbattra och utveckla
arbetet och inspireras av andra kommuner.

"Barns och kvinnors liv
inte lika mycket
varda"

AcTT B

PUBLICERAD: MINDRE AN 2 TIM SEDAN

Olga Persson, ordforande for Unizon.

Kvinnofrids-
barometern 2021
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Unizonjourer.se

Den forsta februari 2021 lansera-
des forbundets nya samlingsplats
unizonjourer.se. Lanseringen var ett di-
gitalt event med narmare 100 deltagare.
Under eventet visades den nya webbplat-
sen upp, framtida utvecklingsmajlighe-
ter diskuterades och den efterlangtade
samlingsplatsen gick live klockan 15:00.

Arbetet med att ta fram sidan pabdrja-
des under 2020 och resultatet blev en
kraftfull samlingsplats for bade Unizon
och medlemsjourerna, en plats for stod-
sokande att latt hitta stoéd, en kunskaps-
plattform for makthavare och en plats for
natverkande jourer emellan.

Men arbetet slutade inte dar, en hemsi-
da ar standigt levande och under 2021
arbetade forbundet med kampanjer
och teknisk utveckling och allt fler med-
lemsjourer anslot sig for att bygga egna
webbplatser.

Alla jourer erbjéds mojlighet att kost-
nadsfritt fa tillgang till en webbplats, un-
der aret byggde 68 jourer sin hemsida
pa unizonjourer.se och Gver 1000 aktiva i
Unizons medlemsjourer anslot sig pa in-
tranatet.

Teknisk utveckling

Under aret tillkom det flera nya funk-
tioner och uppdateringar pa sidan. En
postldda togs fram for att underlatta
kommunikationen fran forbundet till alla
medlemmar och for att se till att informa-
tion nar ut till alla. En annan funktion som
lanserades var forumet, som ar en diskus-
sionsplats pa intranatet och ger en unik
majlighet for alla medlemmar att nat-
verka, diskutera, sdka stdd i jourarbetet
och inspirera varandra. Socialtjanstfiltret
uppdaterades med nytt avsnitt for barn,
funktionen Lyssna implementerades pa
allas hemsidor, hitta stod-funktionen

kompletterades med Ian och kommuner
och mycket mer.

Kampanjer

Under internationella kvinnodagen den 8
mars, och fyra dagar framat lyfte TikTok
organisationer som arbetar med kvinnor
och tjejer i syfte att dka kunskapen om
vart man kan fa stod, skydd och infor-
mation. Detta var en unik chans att kost-
nadsfritt marknadsfoéra verksamheter pa
ett av Sveriges just da storsta sociala nat-
verk! Unizons klipp med budskapet att
stod finns att fa pa Unizons jourer nadde
over 46 000 konton.

Den 14:e juni lanserades kampanjen for
unizonjourer.se/ung som syftade till att
fler stdédsokande skulle hitta till jourer-
na for att fa stod. Kampanjen bestod av
tva korta filmer med budskapet att vald
inte ar ditt fel och att det finns stod att
fa samt tva tillhérande affischer. Filmerna
marknadsfordes under tre veckor 14 juni
— 4 juli 2021 p& Unizons TikTok, Instagram
och Youtube. Under lanseringen av kam-
panjen 6kade besoksstatistiken pa uni-
zonjourer.se/ung med 67 % jamfort med
manaden innan, 6ver 10 000 personer
klickade sig vidare fran annons till uni-
zonjourer.se/ung. Totalt nddde kampan-
jen over 1,3 miljoner personer.

Under hosten skickades aven affischerna
ut  till 1T 510 gymnasieskolor och
ungdomsmottagningar i hela landet.
Filmen "Varfor ligger du vaken” visades
ocksd pa Filmstadens biografer runt om
i landet och sags av nastan en halv miljon
besdkare!

Under 2021 hade Unizonjourer.se 515 069
unika sidvisningar jamfort med 245 136
under 2020. Mest populara sidor var hitta
stdd, intranatet, ung, om Unizon, vara
sakfrdgor — mans vald mot kvinnor.

Lansering av viran nya plattform
tillsammans med @unizonjourer

Kigge Fasth Verksamhetsutveckla-
re och sakkunnig valdsprevention
och bemotande, Tjejjouren Luled
och Marie Lindgren, Organisa-
tionsutvecklare Kvinnojouren, Orn-
skoldsvik intervjuas av Rebecka
Andersson, generalsekreterare
Unizon

Spana in var nya hemsida!

Dir kan du chatta, fa stod och stilla
fragor till 6ver 130 jourer i hela landet.
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Ordforanden blickar
framat- 2022

Jag tror vi ar manga som har svart att ssmmanfatta 2021. Pandemiaren har en
tendens att glida samman till en enda lang exiltillvaro av installda aktiviteter
och langtan efter nara och kara. Det som givit mig kraft ar att titta tillbaka
pa allt vi gjort tillsammans under den har tiden, hur vi hallit i och varje dag
fortsatt vart livsviktiga arbete pa nya kreativa satt. Dessutom var 2021 aret da vi
verkligen nadde ut till den stora, breda allmanheten! Det ar otroligt.

Unizon som riksforbund och medlemsjourerna ar idag sjalvklara experter
och tillsammans syntes och hérdes vi i media i princip varje dag, vi paverkade
politiken lokalt och nationellt for kvinnors och barns ratt att leva fria frdn mans
vald. Var rost och kunskap ar unik och det ar viktigt att ha med sig - vi ar
experter och har en unik kunskap som inte manga andra har!

Vart unika uppdrag bestar under 2022. Ett ar dar vi kommer att stallas
infor stora utmaningar annu en gang. Ryssland har invaderat Ukraina och
flyktingstréommen i Europa ar enorm. Annu ar det framst kvinnor och barn
som flyr kriget och de riskerar att utsattas for vald, 6vergrepp och sexuell
exploatering. Har maste kvinno- och tjejjoursrorelsen anvanda sin kunskap,
sinaresurser och sitt engagemang. Var formaga att anpassa vara verksamheter
efter de behov som finns i var omvarld stalls nu aterigen pa sin spets.
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Samtidigt pagar en valrorelse, en valrorelse dar sittande statsminister for
forsta gangen ar en kvinna. 2022 ar ett 6desar for valfarden. Lardomar fran
pandemin kan goéra att fler ser vikten av den icke vinstdrivande valfarden och
av demokratiska organisationers kraft i samhallsbygget. Har har vi en sjalvklar
plats! Vi kan och vill bidra till att 6ppna varlden for kvinnor och barn. Lat oss
gora det. Forutsattningarna finns, vi har kastats framat minst 10 ar i tiden
nar det galler digitaliseringen, och om vi lyckas kombinera de goda delarna
av den digitala varlden med det grundlaggande behovet av narhet till andra
manniskor sa kan vi fa det basta av tva varldar.

Anda ser vi hur flera medlemsjourer maste dra ned pa platserna i de skyddade
boendena pa grund av att socialtjansten inte anvander var kraft och kunskap.
Var gemensamma samlingsplats unizonjourer.se fortsatter utvecklas, och
snart lanseras Unizons belaggnings- och placeringsregister, sa att det ska
bli annu lattare for socialtjansten och for kvinnor och barn att hitta ratt stéd
och skydd. Tjejjourernas och ungdomsjourernas stodverksamheter pa natet
kommer att fa annu storre draghjalp av var proffsiga, gemensamma plattform.
Men vi maste alla hjalpas at att driva fragan lokalt, eftersom det ar dar den
faktiska verksamheten ager rum. Det ar inte vardigt att platser pa kvinnojourer,
som har lang och gedigen kunskap, star tomma nar vi vet att s& manga
kvinnor och barn lever med vald och hot varje dag i Sverige 2022. Det ar inte
vardigt att kvinnor och barn inte far en trygg plats att landa pa med stod och
medmansklighet innan de ska bygga ett nytt liv fritt vald i ett eget hem.

Barns tvangsumgangen med valdsamma pappor maste fa ett slut. Det ar inte
vardigt att barn ar de enda brottsoffer som tvingas av en domstol att fortsatta
traffa sin forévare. Under 2022 satsar vi allt pa att gora barnens roster horda
i rattsprocessen och att pappor som utdvar vald ska hallas ansvariga, bade
for valdet mot mamma och barn. De krav som stélls pd vara verksamheter
kommer vi att rusta oss for, men vi kommmer inte acceptera nagon som helst
lagstiftning som forsvarar for kvinnor och barn att fa ratt stod och hjalp av hog
kvalitet i hela landet. Som sagt, 2022 blir pa manga satt ett avgdrande ar.

Jag Vill passa pa att tacka for alla fina ord i samband med mitt Sommar i P1
den 26 juli. Man hinner mycket mellan tararna, citerade jag Elin Wagner nar
jag intervjuades om programmet i Plis eftermiddagsshow. S& ar det —vi hinner
mycket mellan tararna. Och annu mer hinner vi tillsammans! Alla som staller
sig pa kvinnors och flickors sida ar viktiga och ibland ar det de mest ovantade
samarbeten som gor skillnad och gerenergi,sa glominte bortidrottsféreningar,
foretag och fackforbund. Ju fler vi blir, desto mer kan vi hjalpas at att na var
vision: ett jamstallt samhalle fritt fran vald.

Nu gor vi méns vald mot kvinnor till en valfraga! Tack for att jag
har fortroendet att vara er ordforande.

Varma hélsningar,
Olga Persson, ordférande Unizon, Stockholm 2022
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Bilaga 1:
Verksamhetsplan 2021

Unizons vision ar ett jamstallt samhalle fritt fran vald.

Forbundets arbete ska utifran ett kvinnoperspektiv och ett barnperspektiv och
genom demokratiska arbetsformer praglas av respekt for alla manniskors lika
varde, socialt ansvar, hederlighet och 6ppenhet.

Med viljan att skapa forutsattningar for jamstalldhet pa livets alla omraden och
med insikt om att mans vald mot kvinnor, vald i nara relationer samt att vuxnas
vald mot barn ar det yttersta uttrycket for det ojamstallda samhalle vi lever i
med sarskilt fokus pa fragor som ror kvinnors, tjejers och barns ratt till frinet
fran vald och fortryck.

Denna arsplan innehaller fyra delar: Huvudmal 2021, Fokusomrdde 2027,
Ordinarie verksamhet samt Inriktningsplan 2021-2023.

Huvudmal 2021

Unizon arbetar under 2021 utifran tva huvudmail:

1. Vara medlemsforeningar erbjuder en verksamhet av jamn och hog kvalitet.

2. Kunskapsspridning och paverkansarbete om mans vald mot kvinnor, unga
och  barn har spridits till andra aktorer.

Under huvudmal 1 verkar féorbundet genom att:
stodja utvecklingen av medlemmarnas verksamhet och
organisationsstruktur, vara ett serviceorgan och ta tillvara deras
gemensamma intressen. Foérbundet ska anordna utbildningar for
medlemmarna och halla dem informerade om aktuella fragor och
handelser inom forbundets intresseomraden

sprida information om medlemmarnas kunskaper, arbete och erfarenheter

delta i och framja kunskapsbildning och forskning lokalt, nationellt och
internationellt

framja kvalitetsutveckling, natverk och samarbeten hos och emellan
medlemmarna.

Under huvudmal 2 verkar féorbundet genom att:
synliggorabristerochforeslaforbattringarbetraffandesamhalletshantering
av fragor som rér mans vald mot kvinnor och barn, hedersrelaterat vald
och fortryck, vald i nara relation, sexuell exploatering och valdsprevention

delta i, stimulera och initiera offentlig debatt

vara remissinstans som bevakar och besvarar utredningar och forslag som
ligger inom medlemmarnas och forbundets intresseomraden - stodja
utvecklingen av medlemmars verksamhet, vara ett serviceorgan och ta

tillvara deras gemensamma intressen

sprida information om medlemmars kunskaper, arbete och erfarenheter

@ Unizon Verksamhetsberattelse 2021



Fokusomrade 2021
Under 2021 kommmer Unizons fokus vara inriktat pa jourernas 6verlevnad. Detta
sker genom att:

1.  Bedriva paverkansarbete genom att synliggéra Unizons vardegrund, var
sarart och mervarde, dar feministiskt, icke-vinstdrivande, socialt arbete
bidrar till politisk paverkan.

2. lLansera och utveckla en servicefunktion under en gemensam plattform.

3. Arbeta for att sakerstalla att jourerna har en ldngsiktig och forutsagbar
finansiering.

4. Utreda hur valdsutsatta kvinnor och barn i hogre utstrackning ska fa skydd
och stéd hos Unizons medlemsjourer genom placeringar och stédinsatser.

Ordinarie verksamhet

Utover ovan fokusomrade kommer Unizon aven fortsatta arbeta med ordinarie
basverksamhet utifran huvudmalens inriktning och det som Unizons stadgar
beskriver att forbundet ska verka for. Det betyder att som tidigare ar bland
annat ordna grund- och medlemsutbildningar, ge olika former av stod till
medlemmar, bedriva och tillhandahalla omvarldsbevakning, samordna och
utveckla det valdspreventiva arbetet, skota drift av digital plattform, besdka
medlemmar, samordna kunskapséverforing mellan medlemmar, bidra med
expertkunskap till myndigheter och andra, m.m.

Verksamhetsberattelse 2021 Unizon @



Bilaga 2: Forteckning over
medlemmar 2021

KVINNOJOURER

Kvinnojouren Eva
Kvinnojouren Boden
Kvinnojouren Boras
Kvinnojouren Olivia
Kvinnojouren Linnéorna
Kvinnojouren Enkoping
Existera

Kvinnojouren MOA
Falkenbergs Kvinnojour
Kvinnojouren Kullan

Kvinnojouren i Filipstad och Storfors

Kvinnojouren Runan

Kvinno- och Ungdomsjouren Malva

Kvinnojouren Nike
Kvinnohuset Kassandra
Qjouren Vast

Villa Karin

Kvinnojouren Viktoria
Helsingborgs kvinnojour
Kvinnojouren Huddinge
Kvinnojouren Vandpunkten
STHLM VAST Kvinnojour
Frida kvinnojour
Familjefridsjouren i Hoganas
IKKR - Kvinnojouren Nina
Jarfalla Kvinnojour
Kvinnojouren Jénképing
Kvinnojouren Kalmar
Kvinnojouren Karlshamn
Kvinnojouren Karlskrona
Kvinnojouren Miranda
Kristianstad Kvinnojour
Kungsbacka Kvinnojour

Kvinnojouren Vandpunkt Kungalv/Ale

Liding6 kvinnojour
Kvinnojouren Linnéan
Foéreningen Tandem
Kvinnojouren Viljan
Kvinnojouren Lund
Kvinnojouren Oresund
Malmé Kvinnojour
Kvinnojouren i Malung-Salen

@ Unizon Verksamhetsberattelse 2021

ORT
Arvika
Boden
Boras
Balsta
Eksjo
Enkoping
Enskede
Eskilstuna
Falkenberg
Falun
Filipstad
Fjallbacka
Flen
Gallivare
Goéteborg
Goéteborg
Goéteborg
Halmstad
Helsingborg
Huddinge
Hudiksvall
Hasselby
Hassleholm
Hdéganas
Jarfalla
Jarfalla
Jonkoéping
Kalmar
Karlhamn
Karlskrona
Katrineholm
Kristianstad
Kungsbacka
Kungalv
Lidingd
Lidképing
Limhamn
Ljusdal
Lund
Malmé
Malmé
Malung

LAN

Varmlands l&n
Norrbottens lan
Vastra Goétalands lan
Uppsala lan
Jonkoépings l&n
Uppsala lan
Stockholms lan
Sédermanlands lan
Hallands l&n
Dalarnas lan
Varmlands l&n
Vastra Gétalands lan
Sédermanlands lén
Norrbottens lan
Vastra Goétalands lan
Vastra Gétalands lan
Vastra Goétalands lan
Hallands l&n

Skane lan
Stockholms lan
Gavleborgs lan
Stockholms lan
Skane lan

Skane lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Joénkoépings l&n
Kalmar lan

Blekinge lan
Blekinge lan
Sédermanlands lén
Skane lan

Hallands l&n

Vastra Goétalands lan
Stockholms lan
Vastra Goétalands lan
Blekinge lan
Gavleborgs lan
Skane lan

Skane lan

Skane lan

Dalarnas lan



KVINNOJOURER

Kvinnojouren Sigtuna
Kvinnojouren Nacka Varmdo
Kvinnojouren Mira
Kvinnojouren Pax
Kvinnojouren Nassjo
Ronneby kvinnojour
Kvinnojouren Sandviken
Qvinnograft i Sandviken
Guldstadens Kvinnojour
Kunskap & Pepp
Kvinnohuset Tranan
Solleftea Kvinnojour Amanda
Sollentuna kvinnojour
Agera Kvinnojour
Kvinnocenter Tensta-Hjulsta
Tensta kvinnojour
Kvinnojouren i Stenungsund
Fempowerment
Kvinnojouren i Sundbyberg
Kvinnors Ratt

Somaya Kvinnojour
Kvinnojouren Mana
Kvinnojouren Emelie

Kvinnojouren Frida Saffle-Amal

Kvinnojouren Stéttan
Kvinnojouren Annfrid
Kvinnojouren Embla
Kvinnojouren Liljan

Kvinnojouren Torsby Nordvarmland

Kvinnojouren Soderslatt
Kvinnojouren Taby-Danderyd
Rom och resande kvinnojour
Kvinnojouren Kaprifolen
Kvinnojouren Anna

Mivida

Kvinnojouren Frideborg

Kvinnojouren Linnéorna i Vetlanda/Savsjo

Kvinnojouren Amanda
Kvinnojouren TROTS
Varnamo kvinnojour
Kvinnojouren Vandela
IKKR Vasteras

ORT
Marsta
Nacka
Nykoéping
Nynashamn
Nassjo
Ronneby
Sandviken
Sandviken
Skelleftea
Skarholmen
Skoévde
Solleftea
Sollentuna
Solna
Spanga
Spanga
Stenungsund
Stockholm
Stockholm
Stockholm
Stockholm
Strangnas
Stromstad
Saffle
Séderhamn
Sdodertalje
Sélvesborg
Tierp
Torsby
Trellborg
Taby

Taby
Uddevalla
Upplands Bro

Upplands Vasby

Varberg
Vetlanda
Visby
Visby
Varnamo
Vastervik
Vasteras

LAN

Stockholms lan
Stockholms lan
Sédermanlands lan
Stockholms lan
Jonkopings l&n
Blekinge lan
Gavleborgs lan
Gavleborgs lan
Vasterbottens lén
Stockholms lan
Vastra Goétalands lan
Vasternorrlands lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Vastra Goétalands lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Sédermanlands lan
Vastra Goétalands lan
Varmlands lén
Gavleborgs lan
Stockholms lan
Blekinge lan
Uppsala lan
Varmlands l&n
Skane lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Vastra Goétalands lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Hallands lén
Jonkopings l&n
Gotlands lan
Gotlands lan
Jonkopings lan
Kalmar lan
Vastmanlands lén
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KVINNOJOURER

Kvinnojouren Online
Kvinnojouren Blenda

Freezonen-Kvinno- tjej och brottsofferjour

Osterakers kvinnojour
Clarajouren Kvinnojouren Arjang
Kvinnojouren Parlan
Skyddsjouren i Angelholm
Kvinnohuset Orebro
Kvinnojouren i Ornskdldsvik
Solrosen kvinnojour

TJEJ- OCH UNGDOMSJOURER
Tjejjouren Magnolia

Eksjo Tjejjour
Ungdomsjouren Fria
Kraftbyran

Tjejjouren Vandpunkten
Tjejzonen

STHLM VAST Tjejjour
Tjejjouren i I6nkdping
Ungdomsjouren Karlskrona
Tjejjouren Miranda
Tjejjouren Lotus
Tjejjouren Lulea
Ungdomsjouren Oresund
Tjejjouren Siljan
Ungdomsjouren Schysst
Tjejjouren Mira

Tjejjouren Pax

Tjejjouren Rut

Tjejjouren Vilja
Guldstadens Tjejjour
Tjejjouren Elina
Tjejjouren Mia

Tensta Tjejjour

1000 Mojligheter

Somaya Tjejjour

Juventas Ungdomsjour
Tjejjouren Torsby Nordvarmland
Tonarsjouren Soderslatt
Tjej- och Transjouren Lina
Vasby tjejjour
Ungdomsjouren Tigerlilja
Tjejjouren Vandela
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ORT

Vastra Froélunda

Vaxjo

Ystad
Akersberga
Arjang
Alvsbyn
Angelholm
Orebro
Ornskéldsvik
Ostervala

ORT

Boras

Eksjo
Eskilstuna
Huddinge
Hudiksvall
Hagersten
Hasselby
Jonkoéping
Karlskrona
Katrineholm
Kristianstad
Lulea
Malmé
Mora
Marsta
Nykoping
Nynashamn
Ronneby
Sandviken
Skelleftea
Skévde
Solleftea
Spanga
Stockholm
Stockholm
Sddertalje
Torsby
Trelleborg
Trosa

Upplands Vasby

Varberg
Vastervik

LAN

Vastra Goétalands lan
Kronobergs lén
Skane lan
Stockholms lan
Varmlands l&n
Norrbottens lan
Skane lan
Orebro l&an
Angermanland
Uppsala lan

LAN

Vastra Gétalands lan
Jonkopings l&n
Sédermanlands lan
Stockholms lan
Gavleborgs lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Jonkopings l&n
Blekinge lan
Sédermanlands lén
Skane lan
Norrbottens lan
Skane lan

Dalarnas lan
Stockholms lan
Sédermanlands lén
Stockholms lan
Blekinge lan
Gavleborgs lan
Vasterbottens lan
Vastra Gétalands lan
Vasternorrlands lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Varmlands lan
Skane lan
Sédermanlands lan
Stockholms lan
Hallands l&n
Kalmar lan



TJEJ- OCH UNGDOMSJOURER
Ungdomsjouren Animo
Ungdomsjouren Bellis

Tjejjouren Pérlan

Ungdomsjouren i Angelholm

JOURER SPECIALISERADE PA
SEXUELLA OVERGREPP

ATSUB - Anhdriga till Sexuellt Utnyttjade Barn
Rise

Nog Nu

Novahuset

Alltid Sedd

ATSUB - Anhdriga till Sexuellt Utnyttjade Barn
Busta ungdomsjour

NxtME

Storasyster

OVRIGA STODVERKSAMHETER

Sérmlands Kvinno & Tjejjour

ORT
Vaxjo
Akersberga
Alvsbyn
Angelholm

ORT

Goéteborg
Johanneshov
Kista
Linkdping
Stockholm
Stockholm
Stockholm
Stockholm
Stockholm

ORT
Nyk6ping

LAN
Kronobergs lén
Stockholms lan
Norrbottens lan
Skane lan

LAN

Vastra Gotalands lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Ostergétlands lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan

LAN

Sédermanlands lan
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For ett jamstallt samhalle
fritt fran vald
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Unizon 1(8)
Org.nr 819001-4020

Styrelsen for Unizon far hidrmed avge arsredovisning for ridkenskapsaret 2021,

Forvaltningsberittelse

Arsredovisningen ér upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregdende ar.

Information om verksamheten

Vid bildandet av Sveriges Kvinnojourers Riksférbund, nuvarande Unizon, hade férbundet 16
medlemsorganisationer, Under aret har férbundet haft 140 betalande medlemmar.

Unizons vision &r "Ett jamstéllt samhélle fritt fran vald", Forbundets arbete sker utifrin ett
kvinnoperspektiv och ett barnperspektiv. Verksamheten utgér fran insikten om att méns vald mot
kvinnor, véld i néra relationer samt vuxnas véld mot barn 4r det yttersta uttrycket for det ojamstillda
samhille vi lever i - med ett sarskilt fokus pa frégor som rér kvinnors, tjejers och barns rtt till frihet
frén vald och fortryck.

Frimjandet av indamalet

Unizon har under dret vidareutvecklat arbetet med att stédja utvecklingen av medlemmarnas verksamhet
samt att vara ett serviceorgan genom att tillhandahélla olika utbildningar och kompetenshdjande insatser.
Genom opinionsbildning, insamlande och sammanstéllande av statistik och underlag frdn medlemmarna
har forbundet tillvaratagit deras gemensamma intressen och spridit information om medlemmarnas
kunskaper, arbete och erfarenheter.

Utifrdn medlemmarnas verksamheter och forbundets fokusomraden har férbundet ocksé verkat for
forbattringar betriffande samhéllets hantering av frigor som rér méns vald mot kvinnor och barn.

Foreningen har sitt sidte i STOCKHOLM.

Viisentliga hiindelser under rikenskapsaret

D4 dven 2021 varit starkt préiglat av covid-19 och den pandemi hela samhillet befunnit sig i, arbetade
forbundet hart for fortsétta med digital verksamhet samt for att forbundet och alla medlemmar skulle
kunna hélla verksamheterna &ppna nér s& mycket av 6vriga samhéllet sténgde ner. Detta méjliggjordes
av att Unizon beviljades ett extra statsbidrag med anledning av covid-19 p& 53 544 747 kronor, varav
merparten fordelades till medlemsorganisationerna.

D& pandemin fortsétter, pAverkades dven arbetet under 2021 av Covid-19. Unizon beslét att alla
arrangemang under forsta halvéret 2021 digitaliseras samt att resor undviks under samma tid. Under
senare delen av 2021 genomf6rdes en uppskattad Ordférande- och Ledarskapskonferens pa plats i
Stockholm,
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Flerarsoversilkt
Allmiénna forutsittningar

Resultat (tkr)

Verksamhetens intékter
Verksamhetens kostnader
Verksamhetens resultat

Resultat fran finansiella investeringar
Arets resultat

Forindring av eget kapital

Andamals-
best. medel
Ingdende balans
2021-01-01 2 455 632
Andmalsbestéimda medel
Utnyttjande av
dndaméalsbestdmda -114 208
medel fran tidigare ar
Arets resultat

Utgaende balans
2021-12-31 2 341 424

2021

68 661
-67 410
1251
6
1257

Balanserat
kapital

9225309

1257419

10 482 728

2020 2019
43 140 18 594
-43 759 -17 651
-620 943
4 3
-616 946
Summa
eget
kapital
11 680 941
-114 208
1257419
12 824 152

R

2018

19 208
-18 726
482

482

2(8)

2017

18 086
-14 865
3222

3219
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Resultatrikning

Verksamhetens intikter
Medlemsavgifter

Bidrag

Ovriga verksamhetsintikter
Gévor

Summa verksamhetens intikter

Verksamhetens kostnader

Kostnader for varor, material och vissa kopta tjinster
Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Summa verksamhetskostnader

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Forindring av éindamalsbestimda medel

Arets resultat enligt resultatrikningen

Utnyttjande av dndamalbestimda medel
fran tidigare ar

Andamalsbestimning av medel

Kvarstiende belopp for &ret/férandring balanserat kapital

Not 2021-01-01
1 -2021-12-31

121 000
66 469 206
1094610
976 242
68 661 058

~-54 099 558

-4 565 239
-8 745 147

-67 409 944

2021

1251 114

7417
-1 111
6 306
1257 420

1257 420

1257 420

1257419

- 114208

1143211

3 (8)

2020-01-01
-2020-12-31

114 500

41 017 826
1533 808
473 409
43 139 543

~7985 170
-27191 458
-8 582 593
-43 759 221

-619 678
4588
-920
3668
-616 010

-616 010

-616 010

2020

-616 010

-4 200

- 620210
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Balansrikning Not

TILLGANGAR
Anliggningstillgdngar

Materiella anliggningstillgingar
Inventarier, verktyg och installationer 3

Finansiella anliggningstillgingar

Andra langfristiga virdepappersinnehav 4
Summa anlidggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Férutbetalda kostnader och upplupna intikter

Kortfristiga placeringar

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

2021-12-31

600 000
600 000

44 300
125416
2546 196
2715912

8261 236

6340611
17 317 759

17917 759

4(8)

2020-12-31

600 000
600 000

323 950
2532
1438 657
1765 139

130 796

13 481 494
15 377 429

15977 429

Wi



Unizon
Org.nr 819001-4020

Balansrikning Not

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Andamalsbestimda medel
Balanserat kapital

Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverant6rsskulder

Skuld erhallna ej nyttjade bidrag

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och fSrutbetalda intiikter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

2021-12-31

2341424
9225 309
1257 420
12 824 153

1 605 757
1325 541

268 049
1 894 259
5093 606

17 917 759

5(8)

2020-12-31

2455 632
9 841 319
616 010
11 680 941

1733914
382174
280 537

1 899 863

4296 488

15977 429

e
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Noter
Not 1 Redovisnings- och viirderingsprinciper
Allminna upplysningar

Arsredovisningen &r upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna &r oférédndrade jamfért med foregiende ar.

Yerksamhetsintikter

Medlemsavgifter
Medlemsavgifter omfattar inbetalningar £6r medlemsskap i den ideella freningen. Medlemsavgifter

intéktsfors vid inbetalning fran medlem.
Gavor

Gévor redovisas enligt huvudregeln som intékt nér de erhdlls. En giva som intiktsforts redovisas
antingen som en tillgang eller kostnad beroende pa om gévan forbrukats eller inte.

Bidrag
Bidrag redovisas som intékt nér villkoren for att erhélla bidraget har uppfylits. Erhdlina bidrag redovisas
som skuld till dess villkoren for att erhélla bidraget uppfylls.

Ovriga intiikter _
Intékt vid forséljning av varor och tjénster redovisas normalt vid forséljningstillfillet.

Andamalsbestimda medel

I posten Andamalsbestimda medel i eget kapital redovisas dnnu inte forbrukade gévor och andra
dndamalsbestimda medel. Se &ven eget kapital-rapporten.

Not 2 Medelantalet anstillda
2021 2020

Medelantalet anstillda 12 12
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Not 3 Inventarier, verktyg och installationer

Ingéende anskaffningsvirden
Utgdende ackumulerade anskaffningsviirden
Netto anskaffningsviirde

Ingéende avskrivningar
Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgiende redovisat viirde

Not 4 Langfristiga viirdepapperinnehayv

Langfristiga viirdepappersinnehay
Ingéende anskaffningsvirde

Utgdende bokfort viirde

2021-12-31
523 215
523 215
523 215

-523 215
-523 215

2021-12-31

600 000
600 000

600 000

7 (8)

2020-12-31

523215

523215

523 215

-523 215
-523 215

2020-12-31

600 000
600 000

600 000
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Revisionsberattelse

Till féreningsstamman i Unizon, org.nr 819001-4020

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfért en revision av arsredovisningen fér Unizon fér ar 2021.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en
i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av féreningens finansiella stallning per den 31 december
2021 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen ar
forenlig med arsredovisningens évriga delar.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag &r
oberoende i férhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund fér mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret fér att arsredovisningen uppréttas och att den ger en rattvisande
bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar &ven fér den interna kontroll som den bedémer ar
nédvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen fér bedémningen av féreningens férméaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka férméagan
att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillampas dock inte om styrelsen avser att likvidera féreningen, upphéra med verksamheten eller inte
har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, och
att lamna en revisionsberéattelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sakerhet &r en hég grad av
sakerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan foérvantas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedémer jag riskerna fér vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland
annat utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som &r tillrackliga och &ndamalsenliga
for att utgéra en grund fér mina uttalanden. Risken fér att inte upptéacka en vasentlig
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felaktighet till foljd av oegentligheter &r hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga
uteldmnanden, felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll.

e skaffar jag mig en férstaelse av den del av féreningens interna kontroll som har betydelse for
min revision fér att utforma granskningsatgérder som ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i
styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som avser sadana
handelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om féreningens férmaga att
fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig osékerhetsfaktor,
maste jag i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
otillrackliga, modifiera uttalandet om &rsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhamtas fram till datumet fr revisionsberattelsen. Dock kan framtida
handelser eller férhallanden géra att en férening inte langre kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar jag den évergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna
och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag méaste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

Uttalande

Utéver min revision av arsredovisningen har jag aven utfort en revision av styrelsens férvaltning for
Unizon fér ar 2021.

Jag tillstyrker att foreningsstamman beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag &r oberoende i férhallande till féreningen enligt god revisorssed i
Sverige och har i évrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &r tillrackliga och a&ndamalsenliga som grund fér mitt
uttalande.
Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for férvaltningen.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att
inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot i nagot vasentligt avseende féretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.
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Rimlig sakerhet ar en hég grad av sékerhet, men ingen garanti fér att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller féSrsummelser som kan féranleda

ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander jag professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk instalining under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar
sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors
baseras pa min professionella bedémning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att
jag fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och forhallanden som ar vasentliga for
verksamheten och dar avsteg och 6vertradelser skulle ha sarskild betydelse for féreningens situation.
Jag gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden
som &r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet.

Norrképing den 1 april 2022
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Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse verksamhetsrevisor Unizon

Undertecknad verksamhetsrevisor i Unizon, Barbro Wiklund kvinnojouren Liljan, avger
foljande revisionsberattelse for Unizons verksamhetsar 2020.

Styrelsen fér Unizon har under dret 2021 haft 13 styrelsesammantraden varav ett har varit
konstituerande. Styrelsen har dven haft 4 Au-sammantraden under 2021.

Protokollen visar att de tva évergripande huvudmalen med de angivna delmélen i Arsplan
2021 som antogs pa arsmotet 2021 har foljts upp, diskuterats, planerats och genomforts.

Fruangen 2022-03-11
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